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Dékani koszonto
Kedves Leendé Egyetemista!

Bizonyara sokat hallott az el-
mult években a munkaerd-
piac igényeird|, elvarasairdl.
Arrél, hogy vannak szakmak,
amelyek mGvel&i nem, vagy
csak nagyon nehezen tudnak
elhelyezkedni, ugyanakkor
vannak olyanok, amelyek
képvisel6i irant két kézzel
kapkodnak. Teljes bizonyos-
saggal dllithatom: a mémao-
kok, kilondsképpen a villamosmémaokok, a mérmaok
informatikusok, az egészségligyi mémaokok és a gaz-
dasaginformatikusok remek helyzetben vannak, irdn-
tuk kiemelked&en nagy kereslet mutatkozik.

De természetesen nem csupan a majdani j6 el-
helyezkedési és kereseti lehetéség az egyetlen — bar
egyaltalan nem elhanyagolhaté — szempont, ami
miatt a BME Villamosmémaki és Informatikai Karat
a figyelmébe ajanlom.

Kutatéegyetemiinkdn, ahol alapképzés (BSc),
mesterképzés (MSc) és doktori iskola (PhD) is van,
a versenyképes tudas megszerzésének része, hogy a
hallgatok is bekapcsolédhatnak a kutatasba és fej-
lesztésbe, és kiélhetik kreativ hajlamaikat. Mindezek
soran nagy hangsulyt fektetiink az elméleti alapo-
zésra, valamint azzal parhuzamosan a megfelel6 gya-
korlati tudas megszerzésére. Hallgatdink magas ora-
szamban vesznek részt laborgyakorlatokon, majd a
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szakirdnyvélasztast kévetéen 6nalld laboratoriumi
munkakban.

A mai kor kihivasainak azonban csak azok a mér-
nokok felelnek meg, akik a biztos szakmai alapok el-
sajatftdsa mellett az ipar, a gazdasag aktudlis igényeit
is teljesftik. Eppen ezért folyamatosan fejlesztjik, gaz-
dagftjuk oktatdsi mddszereinket. Egyik legljabb kez-
deményezésiink a Demola program, amelynek ke-
retében egyes hallgatéi csoportok nagyobb éleg-
zet(i ipari projektekben vesznek részt. Igy az érin-
tettek kiprébalhatjak magukat a csapatmunkaban, ta-
lalkozhatnak a piacrdl érkezd konkrét igényekkel,
raadaul pénzt is kereshetnek.

Oriési hibanak tartom, hogy a mémaki szakma
fontossagat és szépségét még mindig nem ismeri el
kell6képpen a tarsadalom. Rettenetes hallani, amikor
ismert emberek azzal kérkednek, hogy matematika-
bdl vildgéletikben bukdacsoltak, és bekapcsolni sem
tudjdk a szamftdgépet. Tudom, hogy 6n, kedves
leendd hallgaténk egész masképpen gondolkozik, és
a MUegyetem valasztasaval egyrészt megalapozza
sajat értékes szakmai palyajat, masrészt hozzajarul
a mémoki hivatas presztizsének noveléséhez.

Kiadvanyunk sok érdekes és j6 példat villant fel,
bizonyftva, hogy szdmtalan médon lehet egy villa-
mosmérndk vagy informatikus sikeres a szakmdja-
ban, az életben. Emellett arra is érdemes odafigyelni,
mit kell tenni azért, hogy 2012 8szén 6nt is a MU-
egyetem didkjai kozott Udvozolhessuk.

Dr. Vajta Laszlo
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K&szonjiik a VIK Elektronikai Technoldgia Tanszék munkatarsainak a villogok elkészitését.
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versenyképes
tudast ad
hallgatéinak



A siker receptje: légy rugalmas, legyen
egészséges onbizalmad, és légy kitarto!

Manapsag a ,,multi” az dj kulcsszé, ha szakmarél, munkarél beszéliink: multitasking, mul-
tidiscipline, multitalents, multilanguages, multi-mindenféle... Az a szakember igazan ver-
senyképes, aki rugalmasan tudja 6tvozni a sokrétii elméleti és gyakorlati tudast. A Siemens
is ilyen villamosmérnokoket és informatikusokat keres és var munkavdllaléinak soraba.

étség sem férhet hozzd, hogy a Siemens
név hallatdn sok minden eszedbe juthat. Ta-
lan otthon is taldlkoztdl mar Siemens haz-
tartasi gépekkel, de biztosan ezen kivil is szamos te-
rUletet tudndl felsorolni, ahol a német gyokerl mul-
tinaciondlis vallalat jelen van. Azonban arrdl valé-
szinlleg nincs hatdrozott elképzelésed, hogy sza-
modra, a leendd villamosmérndk vagy informatikus
szamara, milyen lehet&ségeket kindl, illetve milyen
elvardsokat tdmaszt a Siemens — legyen sz akar a
hazai vallalatokrdl, akar a kozel 200 orszagban jelen
lévs, mintegy 336 ezer embert foglalkoztatd valla-
latorids egészérdl.
= A Budapesti MU-
,/ \ szaki és Gazdasagtudo-
manyi Egyetem és a
Siemens kdzotti, mint-
egy 20 éves mdltra
visszatekinté  egydtt-
mkodés keretében a
BME hallgatdinak lehe-
téséglk nyilik arra,
hogy a Siemens Zrt.
magyarorszagi részle-
geinél toltsék a nyari
vagy diplomatervezési
i szakmai  gyakorlatot,
részt vegyenek a vallalat gyakornoki programjaban,
szerencsés esetben pedig a karlsruhei egyetemen
végezhessék tanulmanyaik egy részét. A Siemens
hazai mérndkgarddjanak utdnpdtlasat is jelentds
részben a BME-n végzett fiatalok adjdk a gyartas, az
értékesités, a mémaoki szolgaltatdsok és a szoftver-
fejlesztés valtozd terlletein, a hazaiak mellett kul-
foldi munkahelyeken is.
Dale A. Martin, a Siemens Zrt. elndk-vezérigazga-
tdja — akinek felmendi kdzdtt béven voltak magya-
rok, igy & is kivaldan beszéli nyelviinket — méar kordb-

ban, a 90-es években is erdsitette a Siemens ma-
gyarorszagi csapatat, akkoriban kereskedelmi terile-
ten. Id6kdzben bd 10 évet a véllalat tavol-keleti, majd
szlovak részlegeinél toltott, de tavaly visszatért
Budapestre, és atvette a magyarorszagi cég iranyftasat.
A nemzetkdzileg elismert szakember hazai és
kilfoldi tapasztalatai alapjan néhany olyan pontra
hivja fel a figyelmet, amely a Siemens, de vélhet&en
mas multinaciondlis cégek szemivegén keresztil is
kulcsfontossagu a frissen végzettek szdmara.
,Nagyon fontos az alapos elméleti tudds, &m 6n-
magaban nem elegendd. Mar az egyetemi évek alatt
célszerli némi gyakorlati tapasztalatot szerezni, csak
igy vélik a tudds igazan versenyképessé. A Siemens
szamos gyakorlati lehetéséget kindl egyetemi hallga-
téknak. Nem néhany hetes vagy egy-két hénapos
munkara gondolok, amelynek sordn — kicsit sarkosan
fogalmazva — irodai kisegftének tekintik a didkot.
Arra térekszink, hogy a fiatalok is érdemi munkat
végezzenek, és adott esetben, ha a lehetéség és a
szandék is megvan, késébb a Siemensnél helyez-
kedjenek el. Nem lehet tehdt a diploma megszer-
zése az egyetlen cél, mar az egyetemen gondolni
kell a tovabbi [épésekre” — fogalmaz Dale A. Martin.
Az elndk-vezérigazgatd a rugalmassagra is felhivta
a figyelmet. Jelen kontextusban tébbféleképpen is ér-
telmezhetd ez. Jelenti el6szor is a szakmai rugalmas-
sagot: nem elég egy szlk szakterilet ismerete, a mér-
nokoknek komplex feladatokat kell megoldaniuk.
Régen elmult ugyanis az az id6, amikor példaul min-
den szoftverproblémanak megvolt a maga specialis-
tdja. Manapsag — a Siemens mikodési terlleteit nézve
— szinte 6sszend egymassal a vezérlés, az irdnyitas és
az informatika. Egy Ugynevezett okoshdldézatot nem
lehet csak informatikai tudassal fejleszteni, a szakem-
bemek tisztaban kell lennie az irdnyftandé rendszer-
rel, tovdbba a beavatkozasok hatdsaival is. Elvards a
nyelvi rugalmassag is, hiszen szakmai kérokben a tol-
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macs ismeretlen fogalom. Angolul mindenkinek kiva-
|6an kell tudnia, de ha a német is adott, legalabb ol-
vasasi szinten, akkor a Siemensnél igazan j6 esélyek-
kel indul az ember. De persze csak akkor, ha szaktu-
dasa alapvet&en magas szint(i. Egy multinacionalis val-
lalatndl kiildndsen jé pont a foldrajzi rugalmassag is.
Nem ritka ugyanis, hogy a vildag mas tajain kell egy-
egy feladatot megoldani.

,,Szeretném felhivni a figyelmét minden leend®
mérndknek, hogy manapsag az Eurdpai Unié dsszes
mérnokével versenyben all. S6t, kis tulzéssal, a vildg
Osszes mérnokével fel kell tudnia venni a versenyt.
Természetesen Magyarorszagon a magyar nyelv is-
merete elényt jelent, de tisztan szakmai szempont-
bdl egy indiai vagy dél-afrikai szakember vélhetéen
ugyanugy el tud végezni egy adott feladatot, mint
egy magyar kollégajuk. A versenyben maradashoz
kell valami plusz. A BME-n — az elmdlt évek tapasz-
talata szerint — megszerezhet6 ez a bizonyos plusz,
de persze nem automatikusan. Kezdeményezének,
tettre késznek, elszantnak és kitarténak kell lenni,
keresni a kihivasokat. A lehetéség és a siker nem
ezUst talcan érkezik!" — hivja fel a figyelmet Dale A.
Martin.

A Siemens értékeli a tehetséget és a vallalkozd
szellemet. A vdllalatérids anno egy fiatal német,
Werner von Siemens &tletébdl, annak megvalodsita-
sabdl indult Utnak, hogy mara a vilag egyik megha-
tarozo ipari és kereskedelmi erejévé valjon. A stabi-
litds mellett szamos egyéb vonzd tulajdonsaggal is
rendelkezik a cég, amelyek kozott kiemelkedd a to-
vabbképzés lehetSsége, a nemzetkdzi kdrnyezet és
tapasztalatgy(jtési opcid, illetve a magasan képzett
munkatarsi kornyezet, ez pedig jelentds hizderd és
informalis fejl6dési lehetéség. M

Sokszinii Siemens

A hazai Siemens csoport évente mintegy 50 frissen
végzett magyar mémokat vesz fel. Terlletenként val-
tozd, illetve az elvégzendd feladattdl flgg, hogy a BSc
vagy az MSc diplomaval rendelkezdket részesitik
elényben. A Siemensnél globdlis torekvés, hogy alkal-
mazottai minél szinesebb képet mutassanak — nemi,
nemzetiségi és vallasi tekintetben is. A vallalatcsoport
top tizes vezetésében jelenleg két holgy vesz részt, és
tobb kulféldi leanyvallalat élén is nd all.
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Megszervezi az életét!

Bizonytalan vagy? Vivédsz, mit valassz a felmeriilé lehetéségek koziil? Esetleg még magad-
ban sem vagy elég biztos, hogy birod-e a versenyt? Hidd el, sesmmi gond - jél is ki lehet ke-

riilni az ilyen helyzetekbdl!

6zépiskolas korban gyakori probléma, hogy
hidba kozeleg az idépont, amikor meg kell
valasztani a tovabbtanulas iranyat, valahogy
sehogy sem akar kikristalyosodni az egyeduli Ut, a ki-
zardlagosan valasztandé paélya. Egyfajta kett&sség
munkdl sokakban: ,vonzédom a realtargyakhoz, a
szamitégépet a meghosszabbitott karomnak érzem,
de hihetetlenll érdekelnek a gazdasagi dsszefliggé-
sekis". Ugye, ismerds dilemma? Hogy hasonlé hely-
zetben létezik j©6 megoldas, arra Kiss Kata szolgal
példaval.

Kiss Kata jelenleg
rendszerszervezéként
dolgozik a Budapest
Bank informatikai osz-
talyan (mint ismeretes,
a bank az Egyesuft
Allamok hatodik legna-
gyobb Véllalatanak, a
General Electric Com-
panynek, a GE-nek a
tulajdonaban van).

Hogy milyen Ut ve-
zetett iddig? Kata a
Szent Istvan Gimna-
ziumban végzett, ahonnan tobb évfolyamtarsanak
tarsasagaban jelentkezett a Mdegyetemre. O a villa-
mosmémoki kart vélasztotta, alkalmazott informati-
kai szakirdannyal. Mint mondja, a , kikdvezett” Ut el-
lenére volt benne egy adag kishitlség is. Ennek le-
kizdésére pedig nem akdrmilyen megoldast valasz-
tott: a harmadik mlegyetemi évtdl elkezdte a pénz-
Ugyi és szamviteli f8iskolat is! A legfébb visszacsato-
las az volt, hogy dnmaga szamara bizonyftott ebben
a periédusban, hiszen a Mlegyetem és a PSZF mel-
lett mar fél munkaidében az Oracle-nél is dolgozott.

A Budapest Banknal betsitott munkakor kivald
taldlkozasi pont a villamosmémoki végzettség és a
pénzligyi-gazdasagi fogékonysag szamara: a bank in-
formatikai, azon belll a szdmlavezeté rendszereivel
dolgozik. Katdhoz a kezdetektdl egy kisebb Uzleti te-

riletet lefed6 szamlavezetd rendszer tartozik, de ra-
latasa nyilik a teljes banki szdmlavezetésre.

Hogy ez igy nagyon szikar, szaraz szakterilet
volna, ahol aligha van tere az intufciénak, a kreativi-
tasnak? ,,Csak annak van tere, ennek az egésznek
épp ez a lényege” — céfol Kata igen hatdrozottan.

A rendszerszervezés szerinte egy sokszereplds
logikai jaték, amelyben az Uzleti m{ikddés megkove-
telte fejlesztési igények tobbnyire két-hdrom révid
mondatban fogalmazédnak meg. Ezeket kell lefor-
dftani a fejleszték nyelvére, meg kell vélaszolni az &l-
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taluk feltett tovabbi kérdéseket, meg kell hatdrozni
a megoldas Gtjat. Amikor pedig a fejleszté leszallitja
a kész programkédot, azt tudni kell letesztelni, min-
denkor tekintettel a banki folyamatok — a dolog ter-
mészetébd| kovetkez8en — igen szigord szabdlyaira.
Egyszerre kell megfelelni minden szempontnak — az
Uzleti, a technoldgiai és a bankbiztonsagi koévetel-
ményeknek egyarant —, mi ez, ha nem igazi terep a
kreativitds szdmara?

,Korabban, Ugy hisz évwvel ezelbtt az [T-s tudas
kilonlegesség volt, ritkasag. Ma mar ezt mindenkitd|
elvarjak, és csak az lehet igazan sikeres, aki mindezt
képes szinesfteni a sajat egyéniségével. Es ezaltal nyi-
lik lehet8ség egyre tobb né szamdra is ebben a szak-
maban” — hangsilyozza meggy&z&déssel.

Mindekdzben adddnak persze olyan helyzetek,
amikor meg kell tudni érteni azt is: mi van a prog-
ramkédok mélyén, mert éppen az vezet a minden
oldal szdmdra kivdnatos megolddshoz. Kata — mint
mondja — nem kimondottan mélyre dsés alkat, de
gyakran veszi nagy hasznat a Mlegyetemen meg-
szerzett aprolékos ismereteknek is: , Kell az, hogy az
ember tudja, mirél beszél, ha esetleg vezetéveé valik,
vagy irany(té szerepet kap.”

Hogy ez utébbi mennyire tlnik realitasnak?
Minden jel arra mutat, hogy a szakmai ismeretek
folyamatos bévilésének — bévitésének — révén

meglesz a lehet&sége arra, hogy elérelépjen, hogy
tobb szervezd munkdjat Osszefogva menedzseri
szerepkdrben kamatoztathassa felhalmozott szak-
tudasat.

Es ehhez a Budapest Bank és anyavallalata, a GE
a lehetd legjobb kérnyezetet kindlja: van tér arra,
hogy valédi szakmai karriert épfthessen valaki. Féleg,
ha ehhez a kozvetlen vezetdi is megadjak a kelld ta-
mogatést. Es megadjak.

,Szamomra nagyon fontos az elismerés, a pozi-
tiv visszajelzés, mindig is teljesitménykényszeres vol-
tam"” — mondja, de rogton azt is hozzateszi: a telje-
sftménykényszer nem azonos a munkamaniaval.
Meggy&z6dése, hogy minden feladataval boldogul-
nia kell a nap végére, a nyolc éraba bele kell tudnia
préselni a bizonyitasi kényszereit. Semmi tdlmunka,
semmi estébe nydlé versenyfutds a hataridékkel —
lehet, hogy ebben mutatkozik meg az igazi szerve-
781 képesség!

Merthogy van b&ven élete a munkan tdl is. Kata
parjaval két, immar iskolds kord kisgyermeket nevel,
és mellette sportol, hetente négyszer-otszor fut,
a futéversenyeken akdr a félmaratont is teljesiti.
A futds nem egyszerlen fizikai értelemben kondi-
ciondlja: nagyszer(i eszkdz a munkdbdl vagy éppen
a gyermeknevelésbdl természetszerlleg fakadd
stressz levezetésére is. Ml
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Elony a kiszamithatosag

Kival6 érzéked van a matematikahoz? Nem csupan zsonglérkodsz a szamitégéppel, hanem
az is érdekel, ami a miik6dés moégott van? Izgat a pénz, a tézsde vilaga? Kivaléan tudsz an-
golul? Ha mindezekre igennel valaszolsz, a Miiegyetemen keresztiil egyenes lehet az utad
akar a vilag egyik legnagyobb befekteté és pénziigyi szolgaltaté bankjahoz is. (Persze akkor
se tantorodj el, ha ugy érzed, valamelyik részén a felsoroltaknak van még csiszolnivaléd -
egyetemi hallgatéként médodban adll ledolgozni az esetleges hatranyt.)

izonydra te is hallottad mar, hogy az utobbi

években egyre tobbszor ,megkondult a

vészharang': gondok vannak a magyaror-
szagi oktatds szinvonaldval, a didkok felkésziltsége
elmarad a kordbbi évtizedekétdl stb. Vélhetéen van
valamiféle alapjuk az ilyen aggodalmas hangoknak,
de ha valamely oktatdsi intézményre nézve nem all-
jak meg a helytket, akkor az éppen a Mlegye-
tem!

Hogy ezt miért szabad ilyen hatarozottan kije-
lenteni? Példaul azért, mert a vildg két legnagyobb
befektetési bankjanak egyikét, a Morgan Stanley-t
€ppen a magyar egyetemek altal adott tudas, a ki-
valéan képzett munkaerd vonzotta Magyarorszagra.
A BME Villamosmémaki és Informatikai Kara, vala-
mint Természettudomanyi Kara mar 2005-t8| szo-
rosan egylttmikodik a Morgan Stanley-vel (kuta-
tasi-fejlesztési projektekben, pénziligyi informacios
rendszerekre specializalédott kurzusok indftasaban,

Nem elvaras, hogy ,,kockas” légy

Hallani olyan véleményeket, hogy az informatikusoké
meglehet&sen , kockas szakma”. Ul a gyerek a moni-
tor el6tt, és programoz. Napi 8-10-12 vagy akar 16
orat. Ki sem jon a négy fal kozul, igy érzi j6l magat.
Vannak ilyenek, és természetesen az & munkdjuk is
hasznos. Lehet tehét igy csinalni. Am nem valészing,
hogy &k lesznek azok az informatikusok, akik valami
nagyot alkotnak. A jévé nagy durrandsaihoz ugyanis
jellemz&en mas szemlélet, tobb kreativitas kell. Sze-
rencsére sokan vannak ez utdbbi fajtabdl is, raadasul
nemcsak a fidk, hanem a lanyok kozott is. SAt, a la-
nyok koérében talan nagyobb ardnyban. B&ven van
tehét tere minden olyan fiatalnak is a BME VIK-en, aki
nem szeretné egész életét a monitor el&tt télteni. Az
pedig kilén elény, ha az illetének eredeti gondolatai,
Ujszer( Gtletei is vannak.

2010 &szétdl pedig a gazdasagi informatikusi mes-
terképzés elindftasaban).

A versenyképességhez nagyon komolyan hoz-
zajarul a pénzligyi vilagban a tudomanyos dimenzid,
legyen ez pénzlgyi id6ésoroknak az adatbanyaszata
vagy pedig elbrejelzése, illetve az informdcids tech-
nolégidk dllandé fejlesztése. Rdaddsul a pénzigyi
szektorban lelheté fel az [T-fejlesztésre a legnagyobb
elkilonftett koltségvetes. Jelentds tudomanyos hat-
térrel rendelkezd tehetséges munkaerdt ugyanak-
kor sokkal olcsébban tudnak itt alkalmazni, mint
mondjuk, az Egyesiilt Allamokban’ — mutat r4 a stra-
tégiai partnerség fé& motivaciéjara Dr. Levendovszky
Janos egyetemi tanar, a Villamosmérndki Kar dékan-
helyettese. (Megjegyzendd azonban, hogy ez a ,sok-
kal olcsébban™ azért magyarorszagi mércével mérve
kiemelked6 jévedelmet jelent.)

Az egylttmkodés U dllomasaként a tavalyi év
folyamdan megnyilt egy Morgan Stanley kutatdlabo-
ratérium is a BME Villamosmérnoki és Informatikai
Karan. Itt az algoritmikus kereskedés teriletén mar
elért eredmények tovabbfejlesztése, illetve a tech-
nikai kereskedésre vonatkozd j kutatdsok folynak.
Hogy mi az az algoritmikus kereskedés? ,, Az, amikor
a kereskedés dontéseit és a dontés-elSkészitést
féleg szamftégépen futd algoritmusok (specidlis ma-
tematikai formdba ontétt eljardsok) végzik' — ma-
gyarézza Dr. Levendovszky Janos.

Olyan id&skalan érkeznek ugyanis az adatok
— és kovetelnek gyors dontéseket —, ami megha-
ladja a klasszikus, ,,ember alapl"” kereskedés di-
menzidit. Ebben a jatszmaban, amely jatékelméleti
modellekkel is lefrhaté, az gydz, aki a leggyorsab-
ban a legjobb dontést tudja hozni. Ezért nétt meg
nagyon a jelentdsége az algoritmikus kereskedés-
nek. A végsé dontés természetesen tovabbra is az
emberé marad, de a dontés alternativdit a szaker-
t68i rendszer ajanlja fol a kereskedének.
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A MUlegyetem Morgan Stanley kutatélaboratd-
riumaban az idevagd kutatdsok a matematikai és al-
goritmikus hattér mellett valds idejl szoftverprog-
ramok és hardverarchitektdrdk fejlesztését is maguk
utan vonjak. lgy az elméleti eredmények innovativ,
gyakorlati moédszerekké alakulnak, tdmaszkodva a
BME VIK tudomanyos és miszaki potencidljara.

Nem Véletlen, hogy a hallgaték igen élénken ér-
deklédnek a szakirdny irdnt, mind tobben valasztjak
mind a mérndk-informatikusi pélyat, mind pedig a
nemrégiben beindult gazdasagi informatikai mester-
képzést. Jollehet egyelére még ezen a terlleten is jdl
megfigyelhetd a fidk tdlsdlya, de mar erételjesen mu-
tatkoznak a jelek arra vonatkozdan, hogy véltozhat ez
az arany. Szerencsére véltozni latszik az a hagyoma-
nyos tarsadalmi koztudat is, hogy az egzakt dolgok &l-
taldnosan — vagy éppen az informatika vildgaban —
csak a férfiak kivattsagos teriileteinek szamftananak.

Ebben a folyamatban féleg az olyan vallalati kul-
tdrdnak jut kiemelkedd szerep, amit a Morgan
Stanley képvisel, ahol a cél az egyéni tehetség ki-
bontakoztatdsa és ennek minden lehet&séggel vald
tdmogatdsa. Ennek érdekében folyamatos tréning-
programokat kindlnak munkatérsaiknak szakmai tu-
ddsuk, készségeik és ipardgi ismereteik tovabbfej-
lesztésére.

A Morgan Stanley egyébként igazi nemzetkozi
driasvéllalat, a vildg 37 orszaganak 1200 helyszinén
vannak munkatérsai. Kéztik szamos az olyan alkal-
mazott, akik a Mlegyetem volt hallgatéiként most
éppen egy londoni vagy New York-i irodadban kisé-
rik figyelemmel és alakitjdk a pénzvildg torténéseit.
gy nem csupan megfigyeldi, hanem aktiv szerepl6i is
ennek az izgalmas vildgnak.

Es te? Mit gondolsz? Szeretnél te is kdzéjik tar-
tozni? W
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Diploma - karlsruhei betétlappal

Ha legalabb kozépfokon tudsz németiil, fantasztikus lehetéség nyilik szamodra. A BME
német nyelvii képzése rengeteg plusztuddst és tapasztalatot ad, raadasul jécskan megno-

veli diplomad értékét.

MUegyetemen folyd német nyelv( képzés-

rél a kdzépiskolasoknak szolé felvételi tajé-

koztatéban nem esik sz6. Nem véletlendl,
hiszen kdzvetlentl nem lehet erre a képzési formara
jelentkezni. A BME Villamosmérmaoki és Informatikai
Kar (BME VIK) sajat téjékoztatdja azonban mar jelzi
felvett hallgatdinak, hogy szeptember elején, az Ggy-
nevezett regisztraciés héten donthetnek a német
nyelv( képzés mellett.

Szirmdk Ndndor villamosmémok-hallgatd, aki a
2011 &szén induld félévben irja diplomamunkajat,
a BSc képzés els6 4 félévében németll hallgatta a
szakmai targyakat, majd az 5. félévet a karlsruhei
egyetemen toltotte. Az elmuilt nyaron is kiutazott a
Karlsruher Institut fir Technologiehez, hogy szakmai
gyakorlatat a patinds intézmeényben végezze. Kedv-
csindlékeént dlljon itt Nandor példdja, akinek tapasz-
talatai rendkivil pozitivak. ,Mindjart az elején sze-
retném leszégezni, hogy nem kell felséfokd nyelvtu-
das a német képzésben vald részvételhez. Formali-
san a C tipusy, dllamilag elismert, kozépfokd nyelv-
vizsga az elvaras, de az egyetem rugalmas. Ha valaki
érez magaban elég tudast, és vallalja, hogy az elsd

félév soran leteszi a nyelwvizsgat, elkezdheti a német
képzést. Tapasztalatbdl mondom, hogy valéban elég
a kozépfoku nyelvismeret. Az oktatok felkésziltek,
pontosan tudjak, hogy mire kell odafigyelnitk. A
szakkifejezéseket kiemelik, nem hasznalnak bonyolult
nyelvi fordulatokat. Ugyhogy semmi ok az aggoda-
lomra. Es ha valakinek mégsem tetszene valamiért a
német nyelven vald tanulds, a mar megkezdett aktiv
félévet folytatva kérheti athelyezését a parhuzamos
magyar nyelven tanulé tankorok valamelyikébe, min-
denféle szankcié nélkil" — kezdi Szirmak Nandor.

Az elsé 4 félévben minden szakmai targyat né-
metdl hallgatnak a didkok, és természetesen a vizs-
gaztatas is németll folyik. Ellentétben a magyar
nyelv{i tomegképzéssel, itt — néhany eléadast kivéve
— kiscsoportos foglalkozdsok vannak. A németes dia-
kok jellemz&en két csoportban (villamosmémak, in-
formatikus) tanulnak. A képzés alapkoncepcidja,
hogy a csapat 4 féléven keresztll egyUttmaradjon.
Csak az mehet az 5. félévben Karslruhéba, aki 2 év
alatt minden kovetelményt teljesit, és a szakmai tan-
targyakbol eléri a 3,5-es atlagot. Nem tandcsos tehat
a targyakat, illetve a vizsgakat halogatni.

VERSENYKEPESSEG

A BME VIK-en egy évben éltaldban 60—70 fiatal
kezdi el a német nyelv( képzést. Durvan 60 szaza-
lékuk felel meg a 2 évre el6irt kdvetelményeknek.
Valamivel kevesebb azok szama, akik a 3,5-es atlagot
is teljesitik. Mivel az 5. félévre sz6l6 karlsruhei sz-
tondijkeret kortlbeltl 25 didk kinntartézkodasanak
koltségeit fedezi, gyakorlatilag az &sszes jol tanuld
hallgaté kimehet Németorszagba.

,Azon tllmenden, hogy a német képzés allami-
lag finanszirozott formaban zajlik, a karlsruhei 5. félév
és szakmai gyakorlat is gyakorlatilag mindenféle ott-
honi anyagi tdmogatas nélkil megoldhatd. Akkora
az 6szténdij, hogy abbdl béven telik a kollégiumra és
a napi életre. Az is elényds, hogy a karlsruhei félév
a BME-n is aktiv félévnek szamit. Minden kint letett
vizsgat itthon is elfogadnak’” — hangsulyozza a végzés
el&tt allé villamosmérmaok-hallgatd.

A BME és a kalrsruhei egyetem kooperacidja
mintegy 40 éves mdltra tekint vissza. A kezdeti, tu-
domanyos egylttmlkodés 1992-ben bévilt ki,
akkor utazott Németorszagba az elsé magyar diak.
Patinds egyetemrdl van szd, ott alkotta meg elsd
elektromagneses hulldmokat el&allitd készilékét
Hertz, és Karlsruhe neves alakja volt Karl Benz, a

S

r .

benzinmotor feltaldléja. Ma is rengeteg vilagszinvo-
nall kutatasi program fut az intézményben, ame-
lyekbe a nyari szakmai gyakorlatok folyaman a ma-
gyar hallgatok is bekapcsolddhatnak. Az oktatdk ko-
z6tt nemzetkdzi hirnévvel bird német és kilfoldi
professzorok is szerepelnek, akik kozil tobbek eld-
adasait az 6todik félév soran az oszténdijat elnyert
magyar hallgatdk is ldtogathatjak. Az egyetem m-
szerezettsége magas szint(i, ennek elényeit termé-
szetesen a hallgaték is élvezhetik, teljesen ingyene-
sen. Karlsruhéban teh4t minden adott, hogy beke-
rilienek a hallgaték a szakma s(rjébe. Adottak
a kivalé oktatdk, a jol felszerelt laboratériumok, na
és az eredeti német nyelvi kérnyezet.

Csak nyerhetsz tehat vele, ha belevagsz. Nem
art persze a szorgalom is, ha igazan élvezni szeret-
néd a német nyelvi képzés elényeit. Mert az el6-
nyeihez nem férhet kétség. Kéztudomasu, hogy a
BME villamosmérmaki és informatikusi diplomajaval
még senki nem maradt allds nélkil. Es ha az okle-
vélben rdadasul benne van a karlsruhei betétlap,
akkor — nem tulzas — két kézzel kapkodnak majd
utdnad. Kedved szerint valogathatsz a hazai és a kiil-
foldi munkalehetéségek kozott. Il
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Minoségi fejlesztéssel a vesebetegek

életminoségéért

7 z

A vesebetegség népbetegség. Ma Magyarorszagon — az egyre béviilé dtiiltetési programok el-
lenére — mintegy 10 ezer ember szorul rendszeres miivesekezelésre, s szamuk évrél évre 6—8
szazalékkal névekszik. Azon, hogy a sziikséges kezelések minél kevésbé terheljék meg

oz

szervezetiiket — s igy mind teljesebb értékii életet élhessenek — folyamatosan dolgoznak
a B. Braun magyarorszagi fejlesztégardajanak tagjai. Koziiliik diplomdjukat tobben is a

Miiegyetemen szerezték.

ehéz elhinni, de 20 évvel ezel6tt még tobb

szdz vesebeteg honfitdrsunk nem jutott

hozza Magyarorszagon az életben mara-
déashoz nélkilozhetetlen dializiskezeléshez! Abban,
hogy ez a helyzet méra gydkeresen megvaltozott,
és minden réaszoruld a legmagasabb szinvonalu, eu-
répai normaknak megfelel6 ellatashoz juthat, orosz-
lanrészt véllalt a B. Braun cég.

A B. Braun tébb mint 170 éves német csaladi
vallalkozas, méra 50 orszdgban van jelen, és negy-
venezer f6 folott alakul alkalmazottainak szama. Ko-
zUlUk kozel ezerhatszazan Magyarorszagon dolgoz-
nak. Bar létszamban nem, de a tevékenység hata-

=y ¥

™

saban kiemelkedd jelentéségli az, hogy a mivese-
kezel& berendezéseknek és mas, testen kivili ke-
zelésre szolgald gépeknek az elektronikajat magyar
szakemberek fejlesztik (a gyartds Németorszagban
folyik).

Igen 6rvendetes — és racafol az informatikai
terlletet altalaban jellemz& ardnyokra — hogy a
B. Braun magyar fejlesztécsapatdban minden negye-
dik kulcsfontossagt szakmai feladatkort holgyek lat-
nyftasi folyamatfejleszté mérnokként, Haornyéki
Adrienn mérndk asszisztensként munkalkodik a fej-
lesztési folyamatok jobbftasan, Becz Sdndorné pedig
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a hardverfejlesztésen dolgozik. —
A dializalé készilékek nyomta-
tott dramkori kdrtydit tervezd
Molndr Andrea — aki egy éve
végzett a BME-n informatikus
mérndkként és egészségligyi
mérndkként — a szabdlyozas-
technika terlletén a szoftver-
fejleszték csapatat erdsiti.

Mindannyian tudjak: kilon-
leges felel6sség olyan eszkdzok
mUszaki fejlesztéjének lenni,
amelyek megfelelé mikodésén
egy beteg ember életmindsége
mulik. ,Nagyon fontos, hogy
komolyan kell venni ezt a mun-
kat, hiszen emberi életeknek a
megsegftésérél van szd. Ez
egyfajta elhivatottsagot jelent.
Nem lehet csak Ugy, lazan, sz6- ny
rakozva megcsindlni” — mondja Molnar Andrea (aki
egy idében maga is orvos szeretett volna lenni, dm
amikor felismerte, hogy arra a palydra nem minden
szempontbdl alkalmas, drommel fedezte fel, hogy
egészségligyi mérndkként legaldbb annyit tehet a
gydgyitasért, mint gyakorlé orvosként, s amint tu-
domast szerzett a lehet&ségrdl, rogton jelentkezett
a Mlegyetem mesterképzésére).

A szikségképpen jelenlévé empatian tul azon-
ban az is egyértelm( szdmukra, hogy egyfajta tavol-
sagot kell tartaniuk a fejlesztés targyatdl, mert a tdl-
zottan szubjektiv tapasztalatok kdnnyen a szakmai
értékitélet rovasara mehetnek. ,Kozvetlen visszajel-
zés viszonylag kevés van. Jarunk ugyan dialziskoz-
pontokban, és latjuk a pacienseket, beszélink is
vellk, de mivel a B. Braun nagy szervezet, a fejlesz-
ték elsésorban a marketingen, a szakértékon ke-
resztll kapjék a visszajelzéseket. Pontosan azért,
hogy a folyamat kevésbé legyen szubjektiv, és cél-
szerlen egy nagyobb étlagot képviseljen. Kilénben
ugyanis az ember nagyon kénnyen beleesne abba a
csapdaba, hogy annak alapjan, amit egy helyen It
egy doktortdl hall, elhiggye, hogy a masik kétezer
helyen is ugyanaz van" — fogalmaz ezzel kapcsolat-
ban Molndmé Csik Adrien.

Mindek&zben arrdl sem szabad elfeledkeznilk,
hogy a dializisgépek sem izoldltan |éteznek a vildg-
ban. Sokszor kimondottan teher az informatika, az
infokommunikdcio altaldban vett hatalmas iramu fej-

|6dése, mert az orvosi alapkezelésnek a megvaltozd
kortlmények kdzott is meg kell maradnia ugyan-
olyan jénak, ugyanolyan biztonsagosnak. A kérhazi
informatikai rendszerek integracidja Uj és Uj kove-
telményeket tdmaszt a B. Braun fejlesztéi szamara:
a kilénbozé technoldgidk taldlkozasi pontjaindl ki
kell tudniuk védeni az Ujonnan jelentkezé, az alap-
mUkodést befolydsold hatasokat.

Tizenharom éve dolgozik Becz Sandomé a
B. Braunndl, és szamos frissen végzett egyetemistat
volt mar mdédja itt fogadni. Mint mondja: ,Nagyon
jok a tapasztalataim. Akik bekerllnek ebbe a fej-
leszt&i csoportba, azok mind remek emberek, és
tényleg j6 veltk dolgozni.”

Hormyéki Adrienn — egészen frissen végzettként
— fontosnak tartotta, hogy egyfajta , Utravalét” fo-
galmazzon meg a jévendd egyetemistdk szdmadra:
,Aki csak teheti, prébéljon meg kollégiumba beke-
rtlni, mert ott alakulnak ki igazan azok az erés ko-
z6sségek, amelyek késdbb segitik a tanuldsban. Féleg
az elsés kollégistaknak megy sokkal jobban a tanulas,
mert hozzdjutnak azokhoz az informéciékhoz, ame-
lyekhez az albérletben laké didkok nem."

Kedves leendd mlegyetemistal Az egészségligyi
mérndki mesterképzést kovetden akar te is csatla-
kozhatsz egy olyan véllalat fejleszt8gardajahoz, amely
azon dolgozik, hogy minden vesepdtld kezelésre
szorulé embertarsunk életkilatésai folyamatosan ja-
vuljanak!
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Diploma és nyelvtudas

Valésaggal szenvednek a munkaltaték, hogy megtalaljak az angolul és németiil egyarant
tudé/beszélé villamosmérnokoket, informatikusokat. Ne sokat toprengj hat, tanulj meg né-

metiil is! Legalabb koézépfokon.

ki a Budapesti MUszaki és Gazdasagtudo-
manyi Egyetem Villamosmémaki és Infor-
matikai Karan (BME VIK) szerez diplomat
— alap- vagy mesterképzésben — gyakorlatilag biz-
tosra veheti, hogy vélogathat az alldsajanlatok ko-
z6tt. Az ITJobs Kft. munkaerd-kozvetitd cég tapasz-
talata szerint a fiatal diplomasok jellemzéen 1-3
hénap alatt megtaldljak a nekik megfelel helyet.
Ezen a terileten a BME VIK kétségtelenil az egyik
legnagyobb presztizsd kar, vannak olyan cégek, ame-
lvek kifejezetten az itt végzett fiatalokat keresik. Az
[TJobs megbizdi korét képezd multinaciondlis, vala-
mint kis- és kozépvallalatoknal a felséfoku végzettség
mellett alapkdvetelmény az angol nyelv ismerete.
Nem a papir a fontos, hanem a tényleges tudas.
Emellett sok helyen a németnyelv-tudas is egyre
inkdbb elvérés. Blazsovszky Katalin, az [Tjobs Kft. T
Divizidjanak vezeté munkatarsa szerint ériasi a keres-
let az olyan szakemberek irant, akik ezt a két nyelvet

IT-teriileten dolgozék atlagbére
Magyarorszagon (brutté atlagbér)

Webmester 164 600 Ft
Programozé 355 700 Ft
Rendszer- és szoftvermémak, I T-biztonsagi

szakértd, IT-konzultans, [T-analitikus 450-500 000 Ft
[T architekt 646 000 Ft

Forrds: fizetesekhu (6nkéntes adatszolgdltatdson alapuld felmérés)

beszélik. Egyértelmlien a beszéden van a hangsuly,
nem elég az fras-olvasas. Angolul jellemz&en maga-
sabb szintet vamak el, mig németbdl induldskor még
tobbnyire megelégednek a kdzépfoku szintli beszélt
nyelvtudassal. Gyakori, hogy a cég néhany hénapos
kulfoldi tanfolyamra kildi Gjdonsdlt kollégéit, na per-
sze csak akkor, ha a nyelvi alapok mdr megvannak.
gy egy fust alatt szerezhetik meg a fiatalok a munka-
kezdéshez szlikséges szakmai és nyelvi ismereteket.

Jelenleg a programozasi nyelvek kozil a Java, C#,
C/C++ irant van a legnagyobb kereslet. A piaci fel-
lendtilésnek koszonhetéen a vallalatoknal tobb az
alldsajanlat, mint a j6 szabad szakem-
ber. Raadasul az igazan kivald, anyagi-
lag is megbecsult informatikusok nem
konnyen valtanak munkahelyet. [tt van
tehat az oriasi lehet8ség a fiatal, ambi-
cidzus szakemberek szamaral Az
ITJobs tapasztalata szerint egyébként
sok cég elényben részesfti azokat az
informatikusokat, akik villamosmér-
nokként végeztek. Hardverkozeli fej-
lesztésnél kifejezetten elény lehet a vil-
lamosmeémoki végzettség.

,Egyre inkdbb elvéards a cégek ré-
szérdl, hogy a frissen végzettek némi
gyakorlattal is rendelkezzenek. A fiata-
loknak tehat mar az egyetemi, féiskolai
évek alatt célszer( dolgozniuk valahol.
Akdr az egyetemen bekapcsolddni va-
lamilyen projektbe, akdr cégeknél részt
venni gyakomoki programokban. Nem
boélcs dolog csak az elméleti tantar-
gyakkal foglalkozni. Legaldbb néhany
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Informatikai fels6oktatasi intézmények

presztizspontjai
BME — Villamosmémoki es Informatikai Kar 100 pont
ELTE — Informatikai Kar 49 pont
UNIMISKOLC — GMIK 39 pont
BCE — Gazdélkodastudomanyi Kar 39 pont
SZTE — Természettudomanyi Kar 33 pont

Forrds: MKIK Gazdasdg- és Vdillalkozdskutatd Intézet, 201 1. februdr

hénapos gyakorlat feltétlentl sziikséges a szakmai
pélya sikeres elinditasahoz. Azt javaslom, senki ne
Uljon tehat a babérjain, hanem szakmai gyakorlaton,
gyakornokként, részmunkaidében kezdjen el munka-
tapasztalatokat szerezni. Biztos, hogy beérmek az ilyen
tipust kezdeményezések, egyértelmlen j6 pontnak
szamftanak az elhelyezkedésnél’ — mutat ra
Blazsovszky Katalin.

A BME VIK-en végzett fiatalok atlagosan bruttd
250-300 ezer forint havi atlagfizetésre szamithat-
nak. Ez kortlbeldl 30 szézalékkal magasabb, mint
mas mUszaki tertleteken az indulébér. Két-harom
éven belll a fizetések elérhetik a kezd6fizetés mas-
félszeresét, 6t év alatt pedig legalabb a kétszeresét.
A ndvekedés mértékét természetesen befolyasolja,
hogy mennyire kurrens technoldgidban mozog az il-
letd, illetve milyen a nyelvtudésa.

MUszaki végzettség, nyelvtudas és gyakorlat. Ez a
harmas tehat az, ami alapvetéen meghatarozza majd
szakmai palyadat. De van itt még valami, amire az
[TJobs Kft.-nél felhivjak a figyelmet. A szakmai sike-
rek szempontjabdl is nagyon fontos a személyiség.
Az példaul, hogy miként viselkedsz egy allasinterjun,
vagy hogyan kommunikalsz kollégaiddal, tUgyfeleid-
del. Blazsovszky Katalin szerint nem szabad lebe-
cstlni ezeket a tényezdket, sét tudatosan kell ké-
szllni a 6 fellépésre. B6ven vannak ilyen forumok az
interneten, lehet talalni kdnyveket, de akar szakem-
berhez is lehet fordulni. Az IT|obs Kft. minden alka-
lommal tdmogatja és felkésziti palyakezdd jelSltjeit is
az interjura. Allésinterjdra nem ajénlatos példaul pé-

I6ban és farmerben menni, viszont a fekete oltony
taldn kicsit tulzas. Javasolt egyben allasborzékre ella-
togatni (BME, HVG...), akdr mar a kdzépiskolai évek
végén, utan, hogy tajékozdd) a lehetéségekrdl. A [é-
nyeg, hogy semmitél sem szabad megijedni, min-
denre lehet megoldast taldlni, mégpedig olyat, ami
nincs szoges ellentétben az egyéniségeddel, az élet-
koroddal. B

Friss diplomasok brutté kezdébére

Alsé 5% Alsé 25% Median Felsé 25% Felsé 5%
Informatikus 145 000 Ft 197 000 Ft 274 000 Ft 383 000 Ft 383 000 Ft
Villamosmérnak 164 000 Ft 187 000 Ft 235 000 Ft 274 000 Ft 329 000 Ft

pbbére

Friss diplomasok két év utani brutté ala

Alsé 5% Alsé 25% Median Felsé 25% Felsé 5%
Informatikus 175 000 Ft 229 000 Ft 383 000 Ft 383 000 Ft 493 000 Ft
Villamosmémaok 184 000 Ft 251 000 Ft 274 000 Ft 339 000 Ft 548 000 Ft

Forrds: MKIK Gazdasdg- és Vdllalkozdskutato Intézet, 201 1. februdr
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Fiatal vallalkozé informatikus diplomaval

sikeres szakmai palyat fussal be.

érmok informatikusként végzett P. Toth
Andrds 2008-ban a Mlegyetemen. Még
egyetemista kordban néhany tarsaval egyltt
céget alapitott. Eredeti terveik szerint informatikai
fejlesztéseket végeztek volna, am menet kozben
masképpen alakultak a dolgok. Méra a cég népszer(
tarhelyszolgaltatdva valt; a Gyimalcstarhely.hu-nak
tobb mint 6000 felhasznéldja van, kéztik olyan hi-
rességek, mint Ruzsa Magdi, Olah Ibolya, Fekete
Laszl6, Magyarorszag legerésebb embere és Benke
Laszlé olimpiai bajnok mesterszakics. P. Téth
Andrds még csak 30 éves, egy sikeres cég tarstulaj-
donosa, és most Ujabb kihivasokat keres, nem a szi-
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Nem minden informatikus leghébb vagya, hogy szoftverfejleszts legyen. Te is igy vagy ezzel?
Semmi baj. Vannak egyéb lehetbségeid is, hogy informatikusként vagy villamosmérnokként

gordan vett szakmdjaban. Pélydja érdekes és tanul-
sagos, j6l példazza, hogy a BME Villamosmérmaoki és
Informatikai Karén szerzett diploméaval nem kizaré-
lag informatikusként, szoftverfejlesztéként lehet dol-
gozni és sikereket elémi.

,Jollehet vizsgdim z6mét gyorsan letettem, vi-
szonylag sokaig voltam a BME VIK hallgatéja. Kollé-
gistaként belevetettem magamat a hallgatdi életbe,
és egy id6é mulva nevel&tanarként segftettem az el-
sGéveseket. Ezen kozéleti tevékenységem soran
rengeteg emberrel ismerkedtem meg, igy jott a cég-
alapitas Gtlete. Igazdbdl egyikiink sem értett a vallal-
kozashoz, de mindenki hozzatett valamit. Segftettek
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a baratok, ismerésok. Igy aztan belevagtunk, és nem
is bantuk meg. Igaz, az eredeti fejlesztési elképzelé-
seinkkel végll felhagytunk, de leginkdbb azért, mert
varatlanul belitétt a tarhelyszolgéltatasi Uzlet. Mivel
akkoriban rendkivil dragan lehetett tarhelyet bé-
relni, Ggy dontottink, hogy tervezett nagy projek-
tlnkhoz sajat szervert vasarolunk. Mivel a szerver-
nek béven volt kapacitdsa, kifrtuk a honlapra, hogy
tarhelyet adunk bérbe. Aztan egyszer csak elkezdtek
jonni az Ugyfelek. Mi meg azt vettlk észre, hogy mar
nem az eredeti projekttel foglalkozunk, hanem a
tarhelybérléinknek prébalunk meg mindent meg-
adni” — fogalmaz P. Téth Andrés.

Na, j6, j6. Kellenek a tarhelyszolgaltaték, de van
is bel6luk béven. Vajon miért lett olyan népszerd a
GyUmolcstarhely.hu? P. Téth Andrds szerint jot tett
az Uzletnek, hogy mar az elsd idében tébb hiressé-
get tudhattak felhaszndldik kdzott. Hosszd tavon vi-
szont leginkdbb az egyszer(, 4tlathatd és olcsd ki-
nalat, valamint néhany apro figyelmesség jelentette
a siker kulcsat. A 10 ezer forintos csomagban gya-
korlatilag mindent megkap az tgyfél. Es ki ne ériiine
annak, ha a postai levélben egy kis gyimolcstedval
kedveskednek neki? Vonzéva tette a szolgéltatast az
is, hogy a menet kozben felmeriilé kérdésekbdl, il-
letve az azokra adott vélaszokbdl tudasbazist épi-
tettek, amihez mindenki hozzéférhet, amit barki ol-
vashat, bévithet. Alapvetéen tehdt a GyUmolcstar-
hely.hu hasonlé szolgéltatasokat kindl, mint a tobbi
tarhelyszolgaltatd, am Ujszerd, bardtsagos, az Ugyfe-
leket a lehetd legjobban kiszolgald stilusban.

,Az Uzlet beindftdsaban hatalmas segftséget nyuj-
tott az a kapcsolatrendszer, amit a kollégiumi éveim
alatt alakftottam ki. Gyakorlatilag az &sszes emberrel,
aki részt vett a cég alapftdsaban és beinditasaban, az
egyetemi kozélet sordn ismerkedtem meg és dol-
goztam egyUtt" — mutat ra P. Téth Andrés.

De vajon hogyan tovabb? Egy sikeres céggel a
hata mogétt, milyen tervei vannak a fiatal informati-
kusnak? ,,A Gyimolcstarhely.hu gyakorlatilag mar
nélkaltink is jol mUkodik, tisztes bevételt nydjt. Tu-
lajdonostarsammal 7—8 évet dolgoztunk, hogy ezt
a szintet elérjuk. Most keressuk az Uj kihivasokat. Az
utébbi idében, a BME-n megkezdett nevelStanari
multambdl taplalkozva, a civil vonal felé vettem az
irdnyt. Az egyetemisték beilleszkedését segfté tré-
ningsorozatokat szeretnék meghonosftani mas fel-
séoktatési intézményekben is” — tajékoztat P. Téth
Andrds.

Arra a kérdésre, hogy a BME VIK-en szerzett is-
meretek mennyiben segitették nem kifejezetten in-
formatikusi palyafutdsat, P. Téth Andaés gy vélaszolt:
,Magyarorszagon ma nagyon nehéz j6 cégtdrsakat
taldlni és ondllé vallalkozast indftani. Mivel jellem-
z8en kevés a pénz, marad a szellemi téke. Ez utdb-
biban a BME Villamosmérmaoki és Informatikai Kara
szerencsére bdvelkedik. Rengeteg az okos ember,
aki szinte a semmibdl képes |€trehozni valamit. Meg
merem kockdztatni, hogy a BME VIK kiemelked&-
nek szamfit ebbdl a szempontbdl. Rdadasul az infor-
matikus szakma olyan, hogy egy j6 &tletbdl, kelld
szorgalommal és kitartdssal viszonylag olcsén lehet
értéket teremteni. Az alaptudast természetesen
mindenki megkapja, aki elvégzi az egyetemet, de ha
valaki veszi maganak a faradsagot, és némi pluszt
szerez — konferencidkra jar, elmélyed a szakiroda-
lomban, részt vesz projektekben, bekapcsolddik a
kozéletbe —, akkor igazan elényds helyzetbdl indul-
hat a munkaerépiacon. Mar az egyetemi évek alatt
kialakul a kapcsolatrendszere, és tuddsa biztosan
versenyképes lesz.” ll
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A nagy kérdések nagy valaszokhoz vezetnek.
Ezert segit a Siemens felnevelni a tudomanvos
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Jartal mar Kinaban?

A fenti kérdésre a legtobben csak csévaljak a fejiiket, arcukon némi szomoruasaggal. Azt je-
lezve, hogy szivesen ismerkednének meg testkézelbdl a tavoli, hatalmas orszag kulturalis,
szellemi és természeti kincseivel, de talan sohasem nyilik ra médjuk. Yannak viszont, akik
idén nyaron gazdagabbak lehettek ezzel az élménnyel.

erhatné Udvary Eszter, Molndr Adrienn és
E Polgar Bedta tiz napon 4t egy egyetemi de-

legacié tagjaiként a Huawei cég vendégsze-
retetét élvezhették, Eszter kisérd tandrként, Adrienn
és Bea pedig végz&s korhoz kozelftd villamosmér-
noki kari hallgatokként. A kinai véllalatrél annyit min-
denképpen tudni kell, hogy halézati eszkdzok gyar-
tojaként Magyarorszagon is tobb nagyvallalat be-
széllftéja. Szdmukra tehat kézenfekvd volt, hogy a
mostani egyetemistakkal — a jovébeli szakmai vagy
Uzleti dontéshozdkkal — kdzelrdl is megismertessék
azt a szakmai kulturat, amelynek révén a vilag ve-
zet6 vallalatainak soraiba keriilhettek.

Persze nem kell arra gondolni, hogy a magyar
delegacié tagjainak tiz hosszd napon 4t reggeltdl
estig gyartdcsarnokokat vagy konferenciatermeket
kellett volna sorra latogatniuk — ezt akar az interne-
tes videokonferencidk is lehetévé tehették volna

'.'—.-g.,r
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szdmukra. A kinai vendéglatok a leheté legrovi-
debbre szorftottdk a szakmai programok mértékét,
hogy aztan a messzirdl jott ifji egyetemistak inkabb
az orszag latnivaléival, a miénktél nagyban eltérd kul-
tdra elemeivel és természetesen a kinai technold-
giai csoda emberi oldaldval ismerkedhessenek meg.

., 11z napbdl egy nap volt a szakmai nap. Hang-
sulyosabb volt az, hogy 6k megmutassak nekink
Kinat, hogy elkdpraztassanak minket. Ezt elsésorban
inkdbb a turisztikai latvanyossagok alapjan gondol-
tak, nem a szakmai tartalom miatt” — emlékszik visz-
sza Eszter.

Bea szdmara a céges programbdl az emberi és
szakmai oldal &sszefliggései maradtak meg: ,,Ami
plusz volt, ami a céghez kotddik, nem feltétlendl kul-
turdlis, de nem is annyira mUszaki: megmutatta, hogy
az ottani embereknek mekkora kiemelkedési lehe-
t8ség az, ha a Huaweinél dolgozhatnak.”

- I
= :l.‘-‘_-\. T S

Hogy mivel lehetett kiérdemelni a részvételt, mit
kellett azért tenni, hogy valaki ezen a jutalomutaza-
son részt vehessen?

,Egyrészt kellett a palyazat soran fri arrdl angol
nyelven, hogy mit kutatott az ember, mivel foglal-
kozott az eddigi évek sordn az egyetemen, illetve,
hogy mivel szeretne, mit lat olyan kutatdsi terilet-
nek, ami 6t érdekli és fontos lehet. Kellett referen-
cidkat szerezni két tanartél. Gyakorlatilag a tanul-
manyi eredmény volt még, ami szamftott. Mond-
hatjuk Ugy, hogy ez az Ut az eddigi félévek kemény
teljesitését is jutalmazta” — fogalmaz Adrienn.

Vagyis ahhoz, hogy egy ilyen tartalmas szakmai-
kulturdlis utazas résztvevdje lehessen valaki, komoly
teljesitményt kellett nydjtania kordbban az egyetemi
hétkéznapok soran is. Vajon a felvételi nehézségi
foka annak idején aranyban dllt-e azzal a mindségi
tuddssal, amelyre a tanulmanyok sordn szert lehet
tenni?

A felvételinél nem annyira magasak a pontok,
hogy ne lehetne ide bekeriini — nyugtat meg min-
den érdeklédé kozépiskoldst egymdssal egyetértés-
ben Eszter, Adrienn és Bea. Igaz, utdna keményen
kell dolgozni — teszik hozza.

,Johet valaki nagyon |6 iskoldbdl meg nagyon j6
hattérrel, hogy ha barmi elvonja a figyelmét a tanu-
lastdl, akkor nagyobb nehézségei lehetnek, mint
annak, akinek gyengébb volt az oktatasa. Az is jol
lathatd kulonbség, hogy aki szakmai sulibdl jott,
annak nyilvan jobban mennek a ‘bitykdl&s’ targyak.
Aki viszont gimibd| érkezett, annak a matek meg a

fizika egyszer(ibb, de a tébbi targyat tekintve is utol
tudja émi a tébbieket” — mondja Bea.

Eszter annak idején szakkdzépiskoldban végzett,
és elsé egyetemista évében dllanddan matekot meg
fizikdt tanult a kdnyvtarban. Volt mit., Emlékszem az
elsé fizikadrdmra, masoltam azokat az S bet(ket,
mert fogalmam sem volt, hogy mik azok. Matekbdl
csak késébb tanultuk az integralast — az én kozépis-
koldmban pedig egész egyszerlien nem volt benne az
alaptananyagban. Jelent&s elénnyel indultam a szak-
mai targyakbdl, cserébe hatrannyal matematikabdl és
fizikdbdl. De ha valaki akarja, az ilyen hatrany behoz-
haté” — idézi fel a mosolyra fakasztd emlékeket.

Arra a kérdésre, hogy mit mondananak a mos-
tani kozépiskoldsoknak, miért érdemes a Mlegye-
temre, miért érdemes a Villamosmérnaki Karra jami,
Adrienn a maga személyes példdjat hozta fel. ,,Nyil-
van akkor érdemes, ha valaki érdeklédik a szakma
irant, és szeretne az egyértelm(en legnevesebb
egyetem hallgatéja lenni. En atté| féltem egy kicsit,
hogy lany létemre nehezebb lesz elhelyezkedni, hi-
szen ezen a terlleten b&ven lehet taldni férfiakat,
akik nem fognak sztilni, nem fognak hazarohanni a
gyerekhez stb. Azt gondoltam: hatrany lesz, hogy nd
vagyok, és most nydron szembesilitem vele, hogy
nem gy van. Igazabdl nagyon pozitiv csalddas volt,
hogy egyszerre két allaslehetéséget is kaptam Ugy,
hogy még be sem fejeztem az egyetemet. Es ebben
az szamitott leginkabb, hogy a mlegyetemi diplo-
mamat mutathattam fel” — mondja meggy$z8dés-
sel. @
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Ko6zos nyelv egy izgalmas

hatarteriileten

Orvosok kézt a legiobb mérnék, mérnokok kozt a legjobb orvos lehet az egészségiigyi mér-
nok. Nem tilzas ez? Na jo, egy kicsit talan igen. De az biztos, hogy igéretes hatarteriiletrdl
van szé, ahol kizart a monoténia, nélkiilozhetetlen a kreativitds, és nagy kihivasokkal szem-

besiil a szakember.

gy asztalndl Ulnek orvosok és mémakok.

K6z6s projektjukrdl targyalnak, amelynek

soran a mémokok szenzorhaldzatot fejlesz-
tenek bizonyos fizikai, élettani paraméterek mérésére,
kovetésére. Egyszer csak a kdvetkezd kérdés hangzik
el orvosi részrél: ,Ugye, tud a rendszer skatolét
mémi?” Szinte észrevétlen a rovid sziinet, majd maris
érkezik a hatdrozott mémaki vélasz: , Természete-
sen.” A targyalds folytatédik, minden rendben, a ter-
vezett rendszer megfelel az elvarasoknak. Egy-két dra
utan a targyaldpartnerek feldllnak az asztaltdl, min-
denki megy a dolgara. Mémakiink, ahogy kilép a tar-
gyaldbdl, azonnal telefondlni kezd. Orvos baratjat
hivja, kérdése igy hangzik: ,,Aruld el nekem, hogy mi
az a skatole?” A vilasz kétségtelenll meglepi, am
nincs mit tenni, a rendszert fel kell késziteni a CoHgN,
azaz az emésztés végtermékének szagaért felel6s gaz
érzékelésére. A probléma ebben a valds torténetben
viszonylag egyszerlien kezelhetd, de az is el&fordul-
hatott volna, hogy olyan feladatot véllalnak be a mér-
nokok vaktaban, ami a rendelkezéstkre allé technika
segitségével nem, vagy csak hosszadalmasan és dra-
gan oldhaté meg. Mennyivel simdbban ment volna
minden, ha az orvosok és a mérndkak egy nyelvet
beszélnek!

Ha alapvetéen mlszaki bedlltottsagl vagy, de ér-
deklédsz az orvosi, egészségligyi teriiletek irdnt is, ki-
valé vélasztas szdmodra a Budapesti MUiszaki és Gaz-
dasagtudomanyi Egyetem Villamosmérmaki és Infor-
matikai Karanak (BME VIK) egészségligyi mérnok-
képzése. Na nem rogtdn az érettségi utdn, am az
iranyt mar 1819 évesen belSheted. Mehetsz akdr a
villamosmémaki, akar a mémaok informatikusi alap-
szakra, de donthetsz a Semmelweis Egyetemen — a
BME VIK kozremiikodésével — folyd egészségligyi
szervezd alapszak Ugyvitelszervezd (gyakorlatilag
egészségligyi informatikus) szakiranya mellett is. Az Gt
mindenhonnan elvezethet az egészségligyi mémaoki
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mesterszakra. De mar menet kozben, az alapozo tar-
gyak elsajatitasaval parhuzamosan is be-bekukkant-
hatsz az egészségligyi mémaki szakma rejtelmeibe.
Az Egészségipari Mémaoki Tudaskdzpont (EMT) és
tobb tanszék tart karokkal var. Bekapcsolédhatsz
folyd projektekbe, valaszthatsz egészségligyi infor-
matikai alkalmazdsokkal kapcsolatos ¢nallé laborté-

Szimpatikus lett a BME

Pintér Patricia ssze szerette volna kapcsolni termé-
szettudomanyi és informatikai érdeklédését, ezért je-
lentkezett a Semmelweis Egyetem egészségligyi Ugy-
vitelszervezd képzésére. , Az alapképzés sordn egyre
jobban megkedveltem a BME-n hallgatott targyakat,
szimpatikus lett az egyetem, és az oktatékrdl is pozi-
tiv kép alakult ki bennem. Ezért déntottem Ugy, hogy
a BSc diploma megszerzése utan tovabbtanulok a
BME egészségligyi mémoki mesterszakan. Eleinte ko-
moly félelmeim voltak, hogy sikeriil-e teljesiteni a mér-
noki tantargyakat. A képzés sordn azonban figyelembe
vették, hogy kilonbozé terlletekrdl érkeztlink, és
ezért a mérmnoki alapismeretek elsajatitdsara szolgald
targyaink is voltak. Végll minden siman ment, de per-
sze szlkségem volt tlrelemre és kitartdsra”" — fogal-
maz az egészségligyi mémaoki mesterszak végzés elStt
allé hallgatdja.

Patricia kiemeli: tanulmanyai sordn folyamatosan
kapott — és kap jelenleg is — lehet&séget, hogy kulon-
boz6 él6 projektekben vegyen részt. Eiméleti tudasat
tehdt gyakorlati ismeretekkel is kiegészitheti. ,,Diplo-
mamunkdm az otthondpolds témaksrével foglalkozik.
Ugy latom, hogy egyre nagyobb szikség van az ott-
hondpoldst segitd infokommunikacids eszkodzokre,
ezért a végzést kdvetben is ezen a terlleten szeret-
nék maradni. A jelek szerint érdekes munkakra sza-
mithatok, és nem lesznek elhelyezkedési, megélhetési
gondjaim.”

mat, diplomatervet, vagy részt vehetsz kildnféle tu-
domaényos didkkdri munkékban. Es aztan, BSc diplo-
maddal a zsebedben, folytathatod tanulmanyaidat az
egészségligyi mémoki mesterszakon, ahol megtanul-
hatod mindazokat a villamosmémoki és orvos-
bioldgiai ismereteket, amelyek az orvosok munkaja-
hoz ma mar elengedhetetlen mUszerek, illetve az
életvitelt segitd eszkodzok, rendszerek és haldzatok
fejlesztéséhez, Uzemeltetéséhez szikségesek.

Az EMT vezetéi — Dr. Handk Péter elndk és
Vajda Lérant igazgatd — sajat tapasztalatbdl tudjak,
hogy az egészségipari mérmaoki hatarterllet renge-
teg izgalmas feladatot kinal. Raadasul mindenki sza-
mara adott a lehet&ség, hogy valami egyedit alkos-
son. Hogy kitlinjon a témegbdl, és megmutassa az

orvosoknak, hogy igazan remek mérmak, és a mér-
nékeknek, hogy sokat tud az orvostudomanyrdl. Es
ez a lehetéség nemcsak Magyarorszagon, hanem a
vildg mas tdjain is adott. Az egészségligy ugyanis Vvi-
lagszerte hatalmas édtalakulds el6tt &ll, és mindenttt
egyre jobban tdmaszkodik a technikara. Gondoltal
példaul arra, hogy specidlis szamitogépes jatékok se-
gitségével lehetne kovetkeztetéseket levonni a szel-
lemi képességek valtozasardl? Vagy szenzorok segit-
ségével lehetne figyelni, hogy a nagymama reggeli-
zett-e, vagy bevette-e a gydgyszereit! Vagy a tavol-
bdl lehetne ellendrizni az EKG-gérbét, a vércukor-
szintet vagy a vérnyomast! A BME kozrem(ikodé-
sével futnak ilyen és hasonlé projektek, amelyekbe
mar hallgatéként bekapcsolédhatsz. M
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Csak rajtad mulik!

Nem elég, ha tehetséges vagy. Tenned is kell azért, hogy jé6 miiszaki szakember legyél. A
BME VIK-en minden feltétel adott szamodra. Hidd el: a tudasba fektetett energia busasan
megtériil. Szakmailag és anyagilag egyarant. A sok érdekes teriilet koziil az egyik legigére-

tesebb a mobilalkalmazasok fejlesztése.

étség nem férhet hozza, hogy Magyaror-
szagon — és vilagszerte — évtizedeken ke-
resztll ériasi szlkség lesz a mérnokokre. A
villamosmérmnaokak és az informatikusok irant kilo-
nosen nagy a kereslet. Mégis — ki tudja, miért —
2011-ben a hazai felsGoktatasba készil6knek csu-
pan a 13,5 szézaléka jelentkezett mUszaki tertle-
tekre. Rossz hirr ez az orszag szdmara, de sajnalatos
azért is, mert sok, arra érdemes fiatal marad ki a
szinvonalas képzésekbdl, fgy példaul a Budapesti
MUszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem Villamos-
mémaoki és Informatikai Karan (BME VIK) folyd ok-
tatasbdl.
Dr. Charaf Hassan, az Automatizélasi és Alkal-
mazott Informatikai Tanszék (AUT) docense, az Al-
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kalmazott Informatika csoport vezetdje tébb kur-
rens témaval foglalkozik. Ezek kozott természetesen
kiemelt helyen szerepelnek a mobilalkalmazéasok, de
feltétlendl emlitést érdemelnek a .NET-vilag, az el-
osztott vagy a nagyvallalati rendszerek is. A szakem-
ber egyrészt jOl ismeri a nemzetkdzi viszonyokat,
masrészt kivald kapcsolatokat épitett ki a hazai ipar-
ral. Véleménye tehat igazan hiteles, tanacsait érde-
mes megfontolni.

,Jelenleg hatalmas hidny van Magyarorszagon a
jol képzett, onélldan tevékenykedd, csapatmunkara
képes informatikusokbdl, villamosmérnaokokbdl. Na-
lunk minden tehetséges fiatalnak megadatik a lehe-
t6ség, hogy piacképes tudast szerezzen. Ennek ér-
dekében természetesen a hallgaténak is keményen

kell dolgoznia. Mar mdsodéven be lehet kapcsolddni
kulonféle kutatas-fejlesztési projektekbe. Munkank-
ban — mUszaki egyetemrdl [évén sz6 — egyértelmien
a hasznosftas all a fokuszban, ezért szdmos ipari pro-
jektben vesziink részt. Igy a hallgaték is kapcsolatba
kertlnek a véllalatokkal. Vannak, akik a tanulds mel-
lett, részmunkaidében el is kezdenek az iparban dol-
gozni. Nekik igazan konny( késébb az elhelyezke-
dés, de a tobbieknek sincsenek ilyen jellegli gondjaik.
A vdllalatok sorban éllnak a frissen végzettekért” —
hangsulyozza Dr. Charaf Hassan.

A MUlegyetem docense nem szégyelli a pénz fon-
tossagat. Tapasztalata szerint a ratermett, dolgozni
nem rest informatikusok és villamosmémaoksk sem-
miben sem szenvednek majd hidnyt. Lesz j6 allasuk
és rendes fizetéstk. Szikség esetén még tanulmdnyaik
alatt eftdlthetnek néhany hénapot kiilféldon, ezzel to-
vabb bévithetik jovébeli lehetdségeiket.

,Minden hallgaténknak fgéretes szakmai életutat
tudunk felvazolni. Annak is, aki itt maradna az egye-
temen, és annak is, aki az iparban keresné a boldo-
guldsat. Ma egész életlinket atszévi az informatika,
ez egyrészt hatalmas felel6sség a szakma mU-
vel6inek, masrészt szamtalan lehet&séget teremt
szamukra. A mérmoki, kildndsen a villamosmérno-
ki, de még inkdbb a mérmaok informatikusi szakma
ugyanakkor folyamatosan vaéltozik, fejlédik. Elkerl-
hetetlen tehat az dllandd tanulds. Aki nem gydzi ezt
a tempdt, az jobb, ha mas irdnyban keresgél. Aki vi-
szont képes a kemény munkara, az elétt nyitva all a
BME VIK ajtaja. Garantdlom, hogy nem fog csalddni.
Sem az egyetemben, sem a szakmdjaban" — mutat
ra Dr. Charaf Hassan.

De vajon konkrétan mivel taldlkozol majd, ha a
BME VIK-et vélasztod, és érdekelnek a mobilos
témak? Alljon itt néhany kedvcsinalé Dr. Forstner Ber-
talantol, az AUT docensétdl. , Bevezetd kurzusunk
egyfajta kedvcsindld a mobilszoftver-fejlesztéshez. Mar
masodévben felvehetd a targy, aminek keretében egy
kalandjaték-alkalmazas fejlesztése sordn ismerkednek
meg az alapokkal a hallgaték. Elékertl az dsszes mo-
bilplatform, bemutatjuk sajatossagaikat, elényeiket,
hatranyaikat. Ezen ismeretek alapjan aztan mindenki
eldéntheti, melyik platformmal szeretne foglalkozni.
|dén szeptembertd| egyébként egy sereg (j tantargy
indul, fgy a kurzusokon gyakorlatilag az 6sszes mobil-
platformot (Android, iOS, Symbian, Windows
Phone?, Meego, Java ME) meg lehet tanulni.”

Az alapozé targyakat kovetéen rendkivill érdekes
kutatds-fejlesztési &nallé labortémakkal foglalkozhat-
nak a hallgaték. Voltak, akik quadrocoptert irdnyitot-
tak, és a robotrepiilé kamerdjat hasznélva kiterjesz-
tettvaldsag-alkalmazast frtak. Voltak, akik mobiltele-
fonnal vezéreltek robotokat. Mostandban népsze-
rliek a kdzosségi haldk és a hely alapu alkalmazasok.
Volt, aki sajat otletét valdsitotta meg, és egy csalddi
eskiivészervezd cégnek irt hely alapy alkalmazast.
Masok olyan alkalmazast fejlesztettek, amely az
ésszer( kozlekedést (kiknek érdemes kozods autdval
utazniuk) vagy a taldlkozdszervezést segitette. Vol-
tak, akik szenzorokkal elldtott, mobileszkdzzel vezé-
relheté intelligensotthon-alkalmazast fejlesztettek.
Kedvelt kutatdsi terlletet jelentenek az elosztott
(peer-to-peer) rendszerek, ahol szerver nélkil lehet
a fdjlokat vagy az eréforrdsokat megosztani egymas-
sal. A peer-to-peer rendszereknek is késziltek mar
mobilkliensei. A témakbdl jél latszik, hogy sok eset-
ben &sszefonddik a villamosmémak és az informati-
kus szakterilete, mobilos témakkal tehdt mindkét
tdrsasdg batran foglalkozhat. l

Egy j6 hangulati verseny

Mar a gélydknak is érdemes nyomon kovetnilk az
AUT honlapjat (http://www.aut.ome.hu/Portal/ Desk-
topDefault.aspx). A rengeteg hasznos informacié
egyike a mobilos fejlesztési verseny, amelyen kizardlag
a Mlegyetem hallgatdi vehetnek részt. J6 hangulatd,
érdekes csoportversenyrdl van szé, az év elején kia-
dott feladaton hénapokig dolgozhatsz. Ha jél szere-
pelsz, az elnyert dij nemcsak dicséséget jelent, hanem
szakmai 6néletrajzodban is j6I mutat majd.
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Mosod kezeidet?

Megdobbenté adat, hogy az eurépai kor-
hazakban atlagosan 7(!) szazalékot tesz ki
a masodlagos fertézések aranya, vagyis
minden 14. ember, ha csupadn egyetlen éj-
szakat is tolt egy egészségiigyi intézmény-
ben, nagy valésziniiséggel 6sszeszed vala-
miféle fert6zést az eredeti betegsége
mellé. A Miiegyetem egyik laboratériuma-
ban folyé fejlesztések célja: gatat vetni
ennek a folyamatnak.

iként kerll az a kérdés a MUegyetemre,
hogy tudunk-e rendesen kezet mosni! Az
ok egyszer(i: a BME Villamosmérnoki és In-
formatikai Karan egészségligyi mémoki mesterkép-
zés is folyik, és ehhez kapcsoldéddan szertedgazo ku-

tatdsi-fejlesztési tevékenység zajlik a laboratdriu-
mokban.

A Haidegger Tamds — villamosmémaok PhD, or-
vosbioldgiai mémak MSc — vezetésével dolgozd 6t-
f6s fiatal fejlesztégarda példaul méltan érdemelt ki
tobb innovécids dijat Hand-in-Scan rendszerével:
amennyiben haszndlata elterjed, akdr harmadaval is
csokkenhet a kérhdzi masodlagos fertézések fenti
okokra visszavezetheté mennyisége.

Vajon tudnak-e kezet mosni az orvosok vagy a
betegekkel kdzvetlenll kapcsolatba kerllé szakapo-
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UV-markeres kézfertatlenito

Digitélis

fényképezs [ ¥

UV meg-
vilagitas

Hand-in-Scan prototipus

l6k? — tették fel a kérdést kiindulaskor a kutatdk,
majd régtén meg is valaszoltak: vélhetéen azt hiszik,
hogy tudnak, de nem all médjukban megbizonyo-
sodni réla, hogy ez valdban igy is van.

Az elmdlt tiz év soran terjedt el a vildg gydgya-
szati intézményeiben az alkoholos kézfert&tlenités,
felvaltva a hagyomanyos, szappanos eljarast. Ma mar
az eurdpai normak szerint a kérhazi kéztisztité fo-
lyadéknak legaldbb 70 szazalékban alkoholt kell tar-
talmaznia, és nemzetkozi szabvéany frja el6, hogy 30
masodperc alatt a kéz teljes fellletét meg kell tudni
tisztitani ezzel az alkoholos folyadékkal. A protokoll
szerint ezt ismételni kell, miel&tt és miutan érintke-
zésbe kerll a szakdpold vagy az orvos a beteggel.
AZért, hogy ezek az elvi kdvetelmények valdségga
valhassanak, a WHO, az egészségligyi vilagszerve-
zet nagyon komoly eréfeszitéseket tett és tesz fo-
lyamatosan. llyen példaul a kézmosas vilagnapja —
majus 5-én — amely kezdeményezéshez idén tizen-
Otezer egészségligyi intézet csatlakozott.

Mi tehat a teendd? Egyrészt meg kell tanftani az
orvosokat és az apoldkat — s a tdmogatd , civileken”,
politikusokon keresztil a vilag népességét — a kor-
szer( higiénianak erre a trividlisnak latszé6 mUvelet-
sorara, és meg kell mutatni szamukra: megfeleld ste-
rilitast értek el, és gy mar nyugodt |élekkel vethetik
a munkaba magukat a betegek komyezetében. Erre
a visszajelzésre vald a Hand-in-Scan, a megyetemi
kutatok fejlesztése.

Eredetikép

Kép-
feldolgozas

A megoldads — egy hardver-szoftver egyittes —
korszer(i képfeldolgozasi technoldgian alapul. Spe-
cidlis UV-markert, egy festéket kevernek az alkoho-
los kézfertStlenitéhdz, ami szabad szemmel nem lat-
szik, viszont UV alatt eléhivédik és vilagft. gy készl
egy digitalis kép a kézrdl, és ebbdl szoftveres elja-
rassal meghatarozhatok a kéznek azok a tertletei,
amelyeket megfelelé mennyiségben ért az alkoholos
kézfertStlentd — illetve azok, amelyeket nem. Pon-
tosan meg lehet mondani szazalékosan a kéz ki-
|6nbdz& régidira, hogy milyen minéségl volt a kéz-
mosas. A felhasznald ezzel objektiv visszajelzést kap-
hat (egy szines kép formdjaban): az ujjak kozott, a
kézhaton vagy hol maradtak ki teriletek.

A fejlesztéshez szamos kutatasi partner is csat-
lakozott. Mindenki felismerte ugyanis, hogy ezt az
eszkdzt az oktatdsban kivaldan lehet hasznalni.
Nemcsak az orvosképzésben, hanem utana, a kor-
hazi alkalmazottak tovabbképzésében is. Idén, a kéz-
mosas vilagnapjan Szingapurban jart a csapat: egy
hét alatt egy teljes korhazi dllomanyrdl, tezer em-
berrd| készitettek felvételeket, amelyeket ott hely-
ben rogton ki is értékeltek (a helyszinen Haidegger
Tamas emlékei szerint 20 szazalék , bukott meg”
kézmosasbdl). Mindebbdl egy hatalmas adatbazis
készilt, amely alapjan tovabbi tudomanyos elemzé-
sekre nyilik méd.

Haidegger Tamas fejlesztégardajanak tagja Nagy
Melinda, aki az alapképzésben a marosvasarhelyi

Szoftver-alapu objektiv kiértékelés

Sapientia Egyetemen tanult, szamitastechnika szakon.
Mint mondja, azért vélasztotta ezt a projektet, mert
szeretett volna valami olyan dologba kezdeni, ami az
alapoktdl indulva épitkezik, és egy ténylegesen Uze-
melé rendszert eredményez. Szdmara is nagyszer(
érzés, hogy sikerilt kialakftaniuk egy miikédé beren-
dezést. Jelenleg harmadmagaval dolgozik a szoftveren
(Dr. Szilagyi Laszléval és Csonka Erik Arturral), mert a
képfeldolgozas mellett egy adatbazis kialakitasa is
szlkségessé vilt, illetve a fényképezdgép, a képfel-
dolgozasi szoftver és az adatbazis kozotti kommuni-
kacidra is meg kell talalni a megfelel& szoftveres kié-
pitést. Lehotsky Akos kollégajuk, az alapétlet kitalaldja
pedig a megfeleld hardver kialakitasaért felel.

Az egészségligyi mérnoki szak — ahol Nagy
Melinda idén végez — j6val népszer(ibb a holgyek
korében a mlegyetemi atlagndl, hiszen az itt okta-
tott témék nemcsak szigord villamosmémaki-infor-
matikai végzettséglieket vonzanak, hanem orvoso-
kat, vegyészeket, épitészeket is.

,Ugyanakkor a Sapientia Egyetemen mar alap-
szinten is érzédik a valtozas. Két éve végeztem, és
egyre ndvekszik példaul a szamftastechnika szakon a
nék létszama. Mi még csak harman végeztliink az év-
folyamunkon, de a mostaniak mar kétszer annyian
vannak. Mivel a Sapientia még kis egyetem, ezt a fo-
lyamatot jobban lehet kévetni. A BME-n mar annyira
nem’ — mondja Nagy Melinda.

De csak egyelére — tegyik hozza. B
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Intelligens bevasarlokocsi
és mas érdekességek

Az igazi szakmai sikerekhez specidlis tudas kell. A Villamosmérnoki és Informatikai Karon
megszerezheted ezt a tudast. Bekapcsolédhatsz gyakorlati kifutasa projektekbe is, igy tu-

dasod nem korlatozédik csak az elméletre.

allottdl mar intelligens bevasariékocsirdl?

Akér igen, akdr nem, érdemes megtudni

tobbet errél az érdekes szerkezetrdl, na
meg arrdl a laborrdl, ahol a fejlesztés folyt. A MU-
egyetem orvos-informatikai laboratériumaban alap-
vetben az egészségligyi mérndkképzéshez kapcso-
|6d6 kutatasi témakkal foglalkoznak. Ugyanakkor a
laborban folyd tevékenységek szorosabb vagy la-
zabb szalakkal az automatizalashoz is kétédnek. igy
kerll a képbe az elsé hallasra kakukktojdsnak tind
intelligens bevasaroldkocsi.

,Mar tobb kutatdsi projektink is volt az érintés-
nélkdli és a mobiltechnolégidk tertletén. Ezen témak
fokozatosan 6sszefondédnak az orvosbioldgiai mér-
noki kutatasokkal. Egyre gyakrabban vetédik fel pél-
daul az igény, hogy bedgyazott mobileszkdzok se-
gftsék az orvosok és a névérek munkdjat. Az intelli-
gens bevasaridkocsival azt demonstraljuk és vizsgdl-
juk, hogy a mobiltelefonba agyazott érintésnélkdili
kértyat, azaz az igy létrejové Ugynevezett NFC tech-
nolégiat miként lehet egyszer(ien, hatékonyan, fel-
hasznaldbarat médon alkalmazni. A projekt kereté-
ben az NFC technoldgia hasznélatat lehetévé tevé
hardver- és szoftverkdrmyezetet is kutatjuk’ — fogal-
maz Dr. Benyé Baldzs, az Irdnyitastechnika és Infor-
matika Tanszék docense.

Az intelligens bevésarldkocsit az Infopark Libri
konyvesboltjaban ki is lehetett probalni. A teszt
soran a vasarlék az Uzlet bejaratandl a bevasarldko-
csi mellé kaptak egy NFC-kompatibilis mobiltelefont
is. (Az NFC technoldgia elterjedése utan ez mar
mindenkinek a zsebében ott lapul majd, hiszen min-
den mobiltelefon NFC-kompatibilis lesz.) Amikor
betettek egy kdnyvet a kocsiba, annak képernydjén
azonnal megjelentek a kényv legfontosabb adatai. A
boltban egy RFID cimkéket is magaban rejté, gy-
nevezett okos hirdet&tabla hivta fel a vasarlok fi-
gyelmét az aktudlis akcidkra. Az NFC-képes mobil-
telefont el&szor a hirdetétablahoz, majd a kosaron
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lévd olvasdhoz érintve kedvezményes aron lehetett
a kivdlasztott kényvet megvasarolni. Az intelligens

bevésarlékocsi arra is képes, hogy a mobiltelefon-
ban tarolt hliségkartya alapjan azonositsa a vevdket,
fgy az Uzlet akar személyre szabott ajanlatokat is ki-
nalhat nekik.

,Laborunk egyik specialitdsa, hogy mindig olyan
kutatdsi témakat probélunk valasztani, amelyeknek
az eredményei varhatdan révid idé mulva a gyakor-
latban is megjelennek. Ennek megfeleléen sok valla-
lattal mkodunk egydtt. Masik specialitasunk, hogy
minden hallgaténk bekapcsolédhat a nalunk folyd
kutatds-fejlesztési projektekbe, az 6nallé laborok, tu-
domanyos didkkori munkdk, a nyari gyakorlat vagy a

diplomatervezés keretében. Arra térekszink, hogy
hallgatéink egyedi feladatot kapjanak, réadasul olyat,
amelynek van gyakorlati kifutdsa. Az egyik folyamat-
ban 1év8 kutatds-fejlesztési projektiink példdul az in-
tenziv osztalyon fekvé betegek vércukorszintjének
stabilizalaséval, vércukoradatainak feldolgozasaval
foglalkozik. Az Ugynevezett szoros vércukor-szaba-
lyozasi projektben tobb hazai és kilfoldi orvos és
mérnok, tobbek kozott egy Uj-zélandi professzor
vesz részt” — emeli ki az egyetemi docens.

Dr. Benyd Balazs hangsulyozza, hogy manapsag
egyetlen kutatdcsoport sem tud izolaltan mékodni.
Csak az lehet sikeres, aki belfoldi és nem-
zetkdzi szinten is kapcsolatban all mas ku-
tatékkal. Ezért is nagyon fontos a kilon-
féle nemzetkodzi konferencidkon valé rész-
vétel. Es ezért kiildndsen nagy biiszkeség,
hogy 2012-ben Budapesten rendezik a
legnagyobb, irdnyitastechnikdval és auto-
matizélassal foglalkozé mérndkszervezet,
az IFAC biolégiai és orvosi témakkal fog-
lalkozdé technikai bizottsdgénak soron ko-
vetkezd szimpdziumét. A tanszék mar
meglévé nemzetkdzi kapcsolatai kdzul
Dr. Benyd Baldzs a miincheni és bécsi egye-
temet, Kanadat, az Egyesitt Allamokat, Da-
niat, Hongkongot és Angliat emeli ki.

Ha most azon kezdesz el tdprengeni,
vajon miként lehetnél te is sikeres tag-
ja egy kutatdcsoportnak vagy véllalati fej-
lesztécsapatnak, nem art megszivlelned
Dr. Benyd Baldzs tandcsat: ,,Nem elég, ha
valaki altaldban j6 informatikus vagy altalé-
ban j¢ villamosmérmaok. Mindenkinek mar
a képzés soran meg kell talélnia egy olyan
terlletet, amirdl Ugy gondolja, hogy ott
jobb lesz, mint a tobbiek. Természetesen
egy atlagos informatikus és villamosmér-
nok is el tud helyezkedni, de az igazi szak-
mai sikerekhez valamilyen specidlis tudas
kell. Az is nagyon fontos, hogy az elméleti
tudds mellé gyakorlati készségek is tarsul-
janak, mdr az egyetemi évek alatt. Ez az
egyik alapfeltétele, hogy a szakember ver-
senyképes legyen a munkaerépiacon. Az
orvos-informatikai laborban ezeket a szem-
pontokat figyelembe véve folyik az okta-
tds, valamint a kutatds-fejlesztési tevé-
kenység.” M
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Szoftverfejlesztés — igazi mérnoki

szemlélettel

Motivacié, szakmai kivalésag, j6 kommunikacié és angolnyelv-tudas. Nem csekély elvaras, I
am cserébe hosszu évekre, s6t akdr egész életre sz616 vonzé karrierlehetéséget kaphatsz.

allottal mar az evosoftrdl? Nem? Semmi baj.

Ha azonban komolyan készllsz a villamos-

mémaoki vagy informatikusi palyara, két
okbdl sem art megismerned ezt a szoftverfejleszté
céget. Az egyik az ott folyd rendkivill érdekes és jo-
vébe mutatd tevékenység, a masik a szamodra is ki-
ndlkozé karrierdt.

A jelenleg mintegy
400 foét foglalkoztatd
evosoft Hungary Kft.
(http://www.evosoft.
com/hu) a Siemens AG
tulajdonaban |évé evo-
soft GmbH magyar-
orszagi leanyvallalata.
Munkatérsainak tobb-
sége Budapesten, mint-
egy 60 f& a miskolci
részlegnél dolgozik. A
Siemens szamara fej-
lesztenek szoftvereket,
két nagy terlleten: killonbozd ipari (automatizdlas-,
hajtas-, kozlekedéstechnikai stb.) célberendezésekbe,
valamint az egészségligyi ipar szamara (elsésorban a
képalkotd diagnosztikdhoz kapcsoldddan CT és MR
rendszerekbe, ezek azok a berendezések, amelyeket
a népszer( kérhdzas sorozatokban is gyakran [atni).

,Alapvetéen olyan informatikusokat és villamos-
mérmnakoket varunk, akik a szoftverfejlesztés irant el-
kotelezettek, tovabba az igazi mémaoki munkat tart-
jak szem el6tt. Céglinknél nagyon nagy, komplex
rendszerek komponenseinek fejlesztése folyik,
ennek megfeleléen projektjeink jellemzéen 3-5 éve-
sek. Eppen ezért olyan motivalt embereket kere-
stink, akik hosszl tavon gondolkoznak, nem félnek a
komoly kihivasoktdl, és nyitottak a legljabb techno-
|6giakra. Alapkovetelmény a j6 angolnyelv-tudas, és
elényt jelent, ha valaki németll is beszél. A szakmai
elkdtelezettség és a nyelv mellett alapvetd elvaras a
csapatmunkara valé kedv és alkalmassag, kdvetke-
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zésképpen a j6 kommunikacié. Ez utdbbi fejlesztése
érdekében minden évben palydzatot hirdetink
,Add el6 magad!" cimmel. A palydazaton minden
hazai felséoktatasi intézmény hallgatdi részt vehet-
nek. A nyertesek ingyenes kommunikdacios oktatés-
ban részestilnek” — fogalmaz Dr. Vdrady Péter, az
evosoft Hungary Kft. Ugyvezetd igazgatdja.

Mivel jellemzéen 3-5 éves ciklusokban indulnak
az Uj témak, a projekteket altalaban egy hosszabb,
3—6 hdénapos betanulési fazis elézi meg. Ezt a sza-
kaszt a projektben részt vevé hazai szakemberek
Németorszagban toltik el, ahol a német kollégakkal
egyltt a mar meglévé rendszerek megismerésével,
illetve az Uj rendszerek megtervezésével foglalkoz-
nak. Utdna a munka mar megoszlik az egyes fejlesz-
técsapatok kozott, igy a magyar mérmdokok idejik
legnagyobb részében itthon dolgoznak.

,Az evosoft szakmai és menedzsment karrier-
utat kindl a fiataloknak. A szakmai karriertt fokusza-
ban a kompetenciamenedzsment és -fejlesztés dll.
A legfontosabb, hogy mindenki a képességének és
ambicidinak legmegfelelébb pozicidban legyen, en-

Ott lehetsz a RobonAUT-on

Az evosoft szoros kapcsolatot tart fenn a BME-vel, f6
Tanszék. Nagyon j6 otletnek tartottdk, hogy a tanszék
az oktatasi tevékenység mellett szakmai rendezvénye-
ket is szervez, ezért dontdttek Ugy, hogy hosszd tavd
egylttm(kodés keretében tdmogatjdk a robotver-
senyt, a RobonAUT-ot. A versenyekre vald felkészi-
|és sordn a motivalt hallgatok kiélhetik alkotévdgyukat,
ugyanakkor maguk a versenyek felkelthetik a tobbiek
érdeklédését is a mémoki szakma, a komolyabb kihi-
vasok irdnt. Figyelem, kozépiskoldsok! Néz&ként fel-
tétlendl ott a helyetek a kovetkezé RobonAUT-on, de
addig is nézzétek meg a robotokrdl készilt képeket,
videdkat a RobonAUT kihivas honlapjan: (http://
www.robonaut.hu/)!

nek megfeleléen tdbb karrierprogramunk is van.
Ezek egyike az architektprogram, amibe a szoftver-
fejleszték krémje, a komplex szoftverek tervezésére
képes kollégak kerllhetnek be. Mivel ma mar az in-
formatika is rendkivil diverzifikalt, a kollégék kiva-
lasztjak, hogy milyen specidlis terlleten szeretnének
elmélyedni. Ezt kovetéen megkapjak a tovabbfejl6-
déshez szlkséges anyagi és szakmai eszkozoket, pél-
daul elutazhatnak konferencidkra, illetve munkaide-
juk egy részét dnképzésre fordithatjak. Ugyanakkor
természetesen azt szeretnénk, hogy az igy meg-
szerzett tudasbdl késdbb a cég is profitdljon. Meg-
jegyzem, az informatika rendkivil gyorsan valtozd
szakterilet, ezért az architekt szintet minden évben
meg kell Ujitani. A belépd fiatalok junior szoftverfej-
lesztéként kezdik a palydjukat, ezt kdveti a szoftver-
fejlesztd, a vezetd szoftverfejlesztd, az architekt, a
senior architekt, majd a szakérté szint. Jellemz&en
10 év alatt jarhatd végig az Ut, de a legfelsd szintre
csak kevesen jutnak el. Hasonlé szakmai karrierutat
jarhatnak be a tesztmérnokok is" — tdjékoztat az
evosoft Ugyvezetdje.

A menedzsment karrierutat j6l példdzza Dr. Va-
rady Péter, aki 1997-ben végzett a BME-n villamos-
mérndkként, majd a szamadrlétrat végigjarva keriilt
az evosoft Hungary Kft. élére. Kedves kozépsikolas!
Figyelj oda, mit Uzen neked egy sikeres cég sikeres
vezetdje!

,Vildgszerte oéridsi igény van a mérnokokre.
Csak Németorszdgban 60 ezer betdltetlen mér-
nokallds van, de hasonld a helyzet a tébbi eurdpai
orszagban is. A mérnoki tevékenység értéket te-
remt, és ennek taldn még nincs meg a kellé meg-
becstltsége. Mi azonban tudjuk, hogy a mai kdz-
felfogdsnak valtoznia kell, és harcolunk is a szemlé-
let valtozasaért. Remek pélya a miénk, igazi, egész
életre sz6l6 karrierlehetéséget s nem mellesleg ki-
emelkedd anyagi elismerést is kindl mdvel&inek. Az
evosoft csak az elmdlt évben a Mlegyetemrdl
30-40 fiatalt, 6sszességében pedig mintegy 100
szakembert vett fel. Tovabbra is keressik a moti-
valt, szakmailag kivald, jél kommunikald és angolul
jOl beszélé fiatalokat” — hangsulyozza az evosoft
Ugyvezetd igazgatdja. B
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Jatékos robotok

gukat. A nemzetkézi mezényben van magyar robot is. Doktoranduszok és hallgaték tani-

‘ Versenyeznek a robotok. Senki sem irdanyitja, tavvezérli ,,6ket”, mindnydjan tudjak a dol- ‘

tottak meg neki, hogy mi a teendéje. A munkaba te is bekapcsolédhatsz.

ember, akit ne foglalkoztatnanak a robotok.
Manapsag mar a valds életben is egyre
gyakrabban taldlkozhatunk ilyen szerkezetekkel, am
az mégis egész mads, ha az ember sajat maga készit
robotot. A Budapesti MUszaki és Gazdasagtudoma-
nyi Egyetemen van rd lehetéség, a Villamosmérnoki
és Informatikai Karon — tébbek k&zdtt — az Auto-
matizalasi és Alkalmazott Informatikai Tanszéken
foglalkoznak robotikaval. Es még mielétt valaki azt
hinné, hogy csak valamiféle jopofa jatékrdl van szo,
tisztazzuk: tény, hogy a fejlesztések jellemzden jaté-
kos robotokra iranyulnak, dm a munka soran szer-
zett ismeretek a késébbiekben valds, ipari kormye-
zetben is kivdléan hasznosithatdak.

Varga Daniel és Kiss Domokos doktoranduszok
évekkel ezelbtt, még villamosmérndk-hallgatd ko-

v alészindleg nincs olyan mlszaki érdeklédés(
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rukban, 6nallé laboron ismerkedtek meg a robotok
és az elektronikai tervezés alapjaival. Annyira maga-
val ragadta Sket a téma, hogy diplomamunkakeént
egy mobil robotot fejlesztettek és épitettek. Inspi-
ralé erd volt a nemzetkdzi Eurobot verseny, amire
kedvenciket rogton el is vitték. Elsé korben —2007-
ben — még nem tudtak ugyan elindulni a versenyen,
am sokat tanultak a nemzetkdzi mezénytél. Azdta
mar tobbszor is részt vettek az Euroboton, és idei,
oroszorszagi eredményiikkel végre elégedettek. A
41 csapatbdl allé mezényben a 13. helyen végeztek.

Ezittal a robotok egy 2x3 méteres sik asztalon
egyszer(sftett sakkot jatszottak, egyszerre tehat min-
dig két robot volt a palyan. A feladat Iényegét nem
a sakkozas ismert szabdlyai alkottdk, a cél a babuk
mozgatésa, adott szinl mez&kre helyezése volt. A
,versenyzOket” el kellett inditani, utdna mar nem

volt szabad beavatkozni a mkédésikbe. Masfél
percig tartott egy menet, az alatt kellett a robotok-
nak a babukkal — az elére megadott szabalyok sze-
rint — manipuldlniuk. A menet végén dsszesftették
az eredményeket, majd pontozték a robotokat.

A robot megépitésére és betanftasara, felprog-
ramozasara korllbelll 8 hénap éllt rendelkezé-
siinkre. Mig kezdetben 2—3 f&s csapattal indultunk,
addig idén mar tizen késziltlnk az Eurobotra. Vol-
tak kozottink leendd informatikusok, villamosmér-
nokok és mechatronikusok is, hiszen a feladat rend-
kivll &sszetett. Itt nemcsak egy dramkari kartyat kel-
lett megtervezni, hanem Gsszetett, komplex rend-
szert kellett alkotni. A munka soran tehat szamos
iranyftasi, szabalyozasi, kommunikdcids, programo-
zasi és egyéb feladattal talaltuk magunkat szemben.
Ez(ttal gépész hallgatdkat is bevontunk a munkaba,
ezaltal a mechanikai tervezés és kivitelezés is sokkal
profibba valt” — fogalmaz Varga Daniel.

Na j6, mondhatna valaki. Aranyosak ezek a jaté-
kos robotok, de meg lehetne ket tanftani valami
hasznosra is! Természetesen igen. Mar a boltokban
is drusftanak robotporszivét, ami egész Ugyesen ki-
tisztitja a sz&nyeget, emberi segftség nélkul. Vagy ott
vannak példdul a robottargoncak, amelyekhez szintén
nem kell emberi kézrem(ikédés. Az autdgyarak, ipari
automatizalt rendszerek régdta elengedhetetlen
résztvevéi a szerel6-, hegeszté- és festérobotok,
amelyek pontossadga, megbizhatésdga, gyorsasaga
messze felilmdlja az ember teljesftményét. Az rku-
tatasban, veszélyes kornyezetben (példaul a hada-
szatban) az emberi élet védelme miatt alkalmazzak a
robotokat. Tény, hogy a robotok ,,8shazdja” nem
Magyarorszag, valdszinlleg nem nadlunk készil majd
a legtdbb, legokosabb szerkezet, dm az biztos, hogy
itthon is egyre tobb terlleten — autdgyarakban, szél-
litészalagoknadl stb. — jelennek meg. Akkor pedig
munkaba kell dllftani, be kell programozni ket. Szik-

ség van tehdt a robotikai szaktudasra, és az is redlis
lehetéség, hogy a hazai szakemberek nemzetkdzi ku-
tatas-fejlesztési projektekbe is bekapcsolddjanak.

Lehet, hogy mindezek alapjan kedvet kaptdl a
robotikahoz! Ha szeretted — és még most is szere-
ted — az alkotd jatékokat, biztosan megmozdult ben-
ned valami. Kiss Domokos szerint hatalmas vardzsa
van annak, ha valaki maga tervez és épit meg egy
gépet, ami aztdn engedelmesen végzi el a szamara
betanftott feladatokat. A doktorandusz felhivja a fi-
gyelmet, hogy a robotok tervezéséhez egyarant kel-
lenek matematikai és fizikai ismeretek. Kulon kiemeli
a fizikai érzék és a térlatas fontossagat, de példaul
az iranyftasi algoritmusok megirasa is elképzelhetet-
len komoly matematikai tudas nélkil. Az egyetemi
elétanulmanyok sordn nem art belemélyedni az ira-
nyftastechnika rejtelmeibe, a nyomtatott dramkorok
tervezésébe, a programozasba, valamint a mikro-
kontrollerek vildgaba. Ha tehat érdekel a téma, fon-
told meg a j6 tanacsokat! Il

Hazon beliil RobonAUT

Kiss Domokos és Varga Daniel az Euroboton vald rész-
vétel mellett hazi robotversenyt is szervez. A Robon-
AUT-ot 2009-ben hirdették meg elészor, a mester-
képzésre jard hallgatok szaméra. A témat minden évben
Osszel frjak ki, majd a kovetkezd januarban tartjak a fu-
tamokat. A lényeg itt is az, mint az Euroboton: a robo-
toknak beavatkozas nélkdl kell mikadnitk. Az eddigi ja-
tékokban lanctalpas, illetve terepjard modelleket kellett
atalakftani: kivenni a gyari taviranyftast, beépiteni az in-
telligens vezéribelektronikat, beszerelni az érzékeldket,
felprogramozni a rendszert. Az igy elkésztett robotok-
nak egy akadalypalyan kellett végigmennitk. Mivel a ver-
seny — és a robotika — irdnt egyre nagyobb az érdekl6-
dés, a tanszéken szeretnék a témaval foglalkozd hallga-
tok |étszamat nvelni.
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A csend hangja, a hang csendje

fokon”.

alamikor, joval a rendszervaltds elétt, a
v KGST-idékben Magyarorszag a szocialista

taboron belll a televizio-gyartasra szakoso-
dott — bar a radidgyartds sem volt rossz szinvona-
lon — és egy kevésbé szabdlyozott terlleten is ki-
alakult a megegyezés: a magyar ipar gyarthatott pro-
fesszionalis studidtechnikai termékeket. A gyartok
kozil az egyik legfontosabb az Elektroakusztikai
Gyar, a késébbi BEAG volt, és ott kezdédott Ma-
gyarorszagon a digitalis hangtechnika professzionalis
alkalmazasa is. A Mlegyetem Hiradastechnikai Elekt-
ronika Intézetének kozvetlen kdzremikddésével
szlletett meg a BEAG-ndl az elsé digitdlis keverd-
asztal, ebbd| aztdn a Hiradastechnikai Tanszéken egy

Ugye, zenehallgatas kézben mar te is sokszor elképzelted magad egy digitdlis stidié keve-
répultjanal? Igen? Akkor érdemes megismerkedned ezzel a vilaggal — ,,nem koézépiskolas

akusztikai laboratérium és egy jelfeldolgozasi labo-
ratérium nétt ki, és mikadik mind a mai napig — me-
séli Dr. Augusztinovicz Fiilop, a BME VIK Hiradds-
technikai Tanszékének docense.

A rendszervaltds utdn a BEAG 6sszeomlott, el-
vesztette a piacait, s ezzel egy korszak lezarult, vi-
szont elkezd6d6tt egy Uj. A nemrégiben, 83 éves
kordban elhunyt Takdcs Ferenc féldlldsban volt az
egyetemen docens, a masik féldlldsdban a Magyar
Hanglemezgyarté Vallalat fémémokeként tevé-
kenykedett. Hallgatdi arra kérték, hogy segitsen:
hadd lehessen valaszthatd targyként stddidtechni-
kaval is foglalkozni. Ez természetesen nagyon nép-
szer( targy lett, annyira, hogy késébb egy modulla,
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majd pedig mellék-szakirdnnya
érett, és mara egy csomo valaszt-
haté targy formajaban él tovabb.

A studidtechnika oktatdsa ma
egy kis oktatéstidid keretében
torténik. A vélaszthatd targyak
(ezekre félévenként egyenként
10-50 f6 jelentkezik): mérnoki
akusztika alapjai, hangtechnikai
alapismeretek, hangtechnikai gya-
korlatok, teremakusztika, hang-
szerek fizikdja, studidtechnikai
hang-jelfeldolgozas. A studidban
a nagy keverdasztalok helyét
mara mar a digitdlis jelfeldolgozas
vette 4t: két nagyméretli monitor
van kitéve a helyiség kozepére,
és az mUkodik virtudlis keverdasztalként.

Emellett azonban Iétrejott egy olyan, a legkor-
szer(ibb eszkdzokkel, szoftverekkel felszerelt labo-
ratérium is 1999 janudrjaban, amelyik nem a pro-
fessziondlis studidtechnika, hanem az ipari akusztika,
a zaj- és rezgéscsokkentés teriletén kezdett tevé-
kenykedni.

A tanszék kutatéi — hallgatékat is bevonva —
olyan infrastrukturalis beruhdzésok akusztikai szak-
értéi munkaiban vesznek részt, amelyek a kilénle-
gesség kategdridjaba tartoznak. Igen intenziven dol-
goznak példaul a 4-es metrd rezgésszigetelésének
témakorében. A 4-es metrd helyenként a fold alatt
15 méterrel fog elmenni, ebbdl kdvetkezéen a ko-
rabbiaknal sokkal nagyobb a veszélye annak, hogy a
metrdalagitban kialakuld rezgések a talajban ter-
jedve eljutnak a kornyékbeli hdzakig, és ott zavard
hangként vagy rezgésként jelentkeznek. Ahhoz, hogy
ez ne kdvetkezzen be, a kutatdmunka eredményei
alapjan egy nagyon hatdsos rezgésszigetelést épite-
nek ki a szlkséges helyeken.

Ehhez egyrészt nagyon jdl felszerelt méréstech-
nikai eszkdztarra, masrészt pedig olyan szimulacios
technikara, szoftvergy(jteményre van sziikség, amely-
lvel az ilyen bonyolult jelenségeket, mint egy met-
részerelvény gordilése az alagitban, modellezni
lehet. Mindez rendelkezésre all a tanszéken.

Ugyancsak izgalmas munkajuk volt a Mévészetek
Palotdjanak rezgésszigetelése: a két éplletrész, a
hangversenyterem és a fesztivalszinhaz is rugdkon
all, a helyszini mérések és laboratériumi modellsza-
mitdsok alapjan ugyanis csupan ilyen médon lehet

biztosftani, hogy barmilyen napszakban, barmilyen
idében kell6 csénd lehessen az éplletben — azért,
hogy barmikor CD-felvétel készilhessen.

A Zeneakadémia esetében a helyiségek kdzotti
hangszigetelés javitdsa €s az akusztikai viszonyokat
inkdbb javitd, mint ronté podium kialakitasa volt a
tanszéki laboratérium feladata, és ugyanigy szere-
pet kaptak a Lagymanyosi (Ujabb nevén: Rékdczi)
hid rezgésszigetelésének megtervezésében is —
hogy ha egyszer tényleg d&tmegy majd rajta az 1-es
villamos, ez a probléma ne érje késziletlendl a kivi-
telezbket.

Van még egy zajos témakar, ahol a stddiétech-
nika és a mUszaki akusztika taldlkozik egymassal: a re-
pul&gép-zaj, amely Eurépa nagyvarosaiban egyre no-
vekvd problémat okoz. Nincs tébb légtér, ahol el le-
hetne vinni a repuléforgalmat, tehat az egyetlen le-
hetséges (t az, hogy a repllégépek zajat csdkkentik.
A tanszék munkatdrsai tobb eurdpai projektben vesz-
nek részt ezzel kapcsolatban: valésagos reptilégépek
zajat mérik, és azt elemeire szedik szét. Ezeket a
komponenseket egy adatbazisba behelyezve reszin-
tetizdljdk a hangot, de Ugy, hogy ennek a szintézisnek
az aranyait a hallgaté, egy kisérleti személy sajat maga
valtoztathatja. Arra kérik meg a kisérleti személyt,
hogy mikozben a fizikailag mérheté hangerd valto-
zatlan, akdzben prébaljon olyan ardnyokat bedllftani,
amelyek szamara a legkellemesebbek. igy fizikailag
ugyanolyan erejd lehet a repuilégép altal kibocsatott
hang, mégsem lesz annyira zavard: a repilégép-zaj
Osszetevsit egészen kilonbdzéd mliszaki eszkdzokkel
lehet egyenként csokkenteni. De lehet.
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A tudas legokockai

A legtobb 3D-s jaték képes rabul ejteni a szamitégépet hasznalé fiatalokat, legyenek dalta-
lanos, illetve kozépiskolasok — vagy éppen miiegyetemistak. De vajon elképzelte-e kéziile-
tek barki, hogy sajat virtualis karakterével egyszer csak atlibben az egyik 3D-s jatékbél a ma-
sikba, magatél értet6dé természetességgel haszndlva mindazokat az ismereteket, javakat,

amelyekre valamely mas térben szert tett?

gye, ez azért nektek is sci-finek tlinik? Pedig

akar létezd technoldgia is lehetne, igaz, a tu-

désegyesitéssel kapcsolatos fejlesztések —
egyelérel — a jatékokéndl jéval komolyabb kutatasi
teriletekhez szolgalnak eszkozdl.

Hogy mi is ez az egész! Képzeljétek el, hogy va-
laki szeretne egy robotot a konyhdjdba, mert mar
nagyon elege van a mosogatasbdl, illetve a tiszta,
szaraz edények elrakosgatasabdl. Szeretné, ha ez a
robot — atnézvén a h(itd tartalmat — leballagna he-
lyette a sarki kdzértbe elintézni a vasarlast, és azt is
vilagosan tudna — mert a vele folytatott beszélgeté-
sek sordn elsajatitotta —, melyik akcids sorrel kell
kedveskednie gazdajanak. llyen robot pedig — dacdra
a folyamatos fejlesztéseknek — egyelére még nem
létezik, s a valamely elemében megkdzelitd tudasdt
is csak sulyos tizmillidkért lehetne beszerezni.
Ugyanakkor a konyhai (vagy barmilyen mas) robot
szamara elképzelt tudas részletei — akar hardver-,
akar szoftverkomponensek forméjaban — valahol a
vilagban mar rendelkezésre allnak.

Senki sem akar részleges tudasu, draga robotot
venni, és senki sem &ll neki otthon a nappaliban be-
szédkozpontot fejleszteni. Viszont ki szeretné pro-
balni, hogy egy robot valéban a kivanalmainak meg-
felel6en tudja-e teljesiteni a majdan rabizando fela-
datokat.

Mi lenne, ha ezek a tudaselemek virtualisan, de
3D-s, , tapinthatd” formaban képesek lennének 6sz-
szekapcsolédni egymassal, egylttesen egy merdében
Uj, hasznalhaté tudasmindséget eredményezve? —
tették fel a kérdést a 3DICC laboratérium kutatéi (a
3DICC laboratériumot a BME Villamosmérnoki Ka-
ranak Tavkozlési és Médiainformatikai Tanszéke — a
TMIT — és az MTA Szdmitastechnikai és Automati-
zélasi Kutato Intézet (MTA SZTAKI) Kognitiv Infor-
matika Csoportja altal alkotott konzorcium hozta
létre és mikodteti). Es megsziiletett a kérdésre
valaszul a Virtual Collaboration Arena platform
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(Www.virca.hu): egy olyan hely, ahova a vilagbdl min-
denhonnan ,,bedobalhatja” valaki a valamilyen tu-
dast megtestesité legdkockait, hogy azokbdl barki a
vilag tUlsé felén kialakithassa a maga virtudlis tudas-
épitményeit.

A dolog hatterérdl tudni kell, hogy egy sor fej-
lesztési projektben vett mar részt kozésen az MTA
SZTAKI és a Mlegyetem. Az egyik-
ben a Miegyetem volt a koordinator,
a masikban pedig a SZTAKI, mignem
megszlletett a konzorcium, amelyet a
TMIT és az MTA SZTAK], illetve azon
belll a kognitiv informatikaval foglal-
kozé csoport alkot. A konzorcium
hozta |étre azt a laboratériumi beren-
dezést, amelynek két szarmya van: az
egyik a SZTAKI-ban — ez egy ember
meéret( virtudlis tér kilonbozé moz-
gasérzékelSkkel, négydimenzids stu-
didval, amely felveszi a mozgast — a
masik pedig a TMIT-n — egy 3D labor
egy humanoid robottal. Ertelemsze-
rlen a két helyszint &ssze lehet kotni
egymassal és mas laborokkal kilon-
b6z6 orszagokbdl.

A Virtual Collaboration Arena je-
lentette haromdimenzids internetes
egylUttmikodés megvaldsitasakor ha-
rom platform 6tvozédik: az egyik az
internetkommunikdciés motoroke, a
masik a 3D vizualizaciés technold-
giaké, mig a harmadik elem az RT koz-
tesszoftver-rétegé, amely lehetévé
teszi az egyes elemek egymashoz valé
kapcsolédasat. Ezek teremtették meg
a lehet6séget egy ténylegesen ha-
romdimenzids interetes kommuni-
kacidra a vildgban barhol elhelyezkedd
eszkozok szamara.

A megoldés fontos eleme az augmented colla-
boration: ez azt jelenti, hogy az eszkdzdk egy része
megtaldlhaté valahol a vildgban (példaul egy huma-
noid robot, egy kamera, egy érzékeld vagy egy szoft-
ver), masik része teljesen virtudlis — hasznalnak olyan
virtudlis szoftvert a képfelismerés tertletén, amelyik
dnmagaban nem is |étezik.. Az augmented collabo-
ration révén a valds és a virtudlis vilagnak egy teljes
értékd, homogén 6tvozete johet étre.

A mikodés pedig pofonegyszer(: a rendszer in-
gyenesen letdtthetd a www.virca.hu oldalrdl. A plat-
form webes szerkesztéfellletén baloldalt jelenik meg
az éppen hozzédférhetd tudasvalaszték, ezekbdl egy-
szerl egérmozdulattal dllithatd &ssze a kivant tu-
dasegyuttes, amely virtudlis 3D-s formdaban valik hasz-
nalhatéva az elemek ,,Osszeérését” kovetden. Az erd-
forrasigény minimalis: egy kdzénséges notebookrdl is

elindul a weboldal magétt 1évé alkalmazés. Es ennek
az alkalmazasi kdryezetnek van egy olyan eleme is
— meséli Dr. Baranyi Péter, a 3DICC laboratérium
vezetdje —, ami magukat a fejlesztéket is meglepte:
elére lehet , latni" ma még nem létezd dolgokat, le-
het&ségeket, és megvizsgalhatd, hogy egyaltalan van-
e értelmuk ilyen dolgok kifejlesztésének. A felesleges
zsakutcak modellezése pedig jelentés megtakarita-
sokat eredményezhet.

Ha mindezek alapjan azt hiszed — akar jelenlegi,
akar jovendd miegyetemistaként — hogy ez a labor
hét lakatra zarva tartja tdvol magatdl az érdekléds-
ket, nagyot tévedsz. A labor intézményes formdaban
nyitott barki szdméra — hiszen Dr. Baranyi Péter sze-
rint a tudéssal legézni képes egyetemistak elére meg
nem jésolhaté irdnyokkal gazdagfthatjdk a fejlesztési
folyamatokat. Il

KREATIVITAS | 41




Matek, matek és fizika!

Komoly matematikai alapok nélkiil senkibdl sem lehet informatikus vagy villamosmérnék.
Ha te ezeken a szakmakon gondolkozol, nyilvan jé vagy a real targyakbél. Kérdés, hogy egy
sima kozépiskolai 6t6s mihez lesz elég a Miiegyetemen.

lyan oktatd kapott 2011-ben hallgatdi elis-
merést, aki nehéznek tartott targyat tanft a
Villamosmémaoki  és  Informatikai  Karon.
Dr. Szeszlér David, a kar kivalé fiatal oktatdja, aki ere-
deti végzettségét tekintve kdzépiskolai matematika-
tandr, a BME VIK-en a Bevezetés a szamitaselméletbe
cim két féléves targgyal probdlja a leendé mémak in-
formatikusok matematikai tudasat megalapozni. Es ez
bizony nem kénny( feladat. Az egyetemi és a kdzép-

iskolai oktatds kozott ugyanis meglehetésen széles
szakadék tatong, a felséfokd képzés valami egészen
mast kovetel oktatétdl és didktdl egyarant, mint a
gimnaziumi. Ez&rt is tartja a Szamftastudomanyi és In-
formacidelméleti Tanszék docense kilondsen nagy
becsben a hallgatdk altal odaftélt dijat. Dr. Szeszlér
David minden bizonnyal valamire nagyon jél ratapin-
tott, tapasztalataira tehdt neked sem drt odafigyelned.
A tanacsok megfogadasa nagyban hozzasegfthet, hogy
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Fizika: a felméré eredménye, 2011 — mérnok informatikus (pontokban)
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te is a BME VIK hallgatéja, de ami még ennél is fon-
tosabb, sikeres hallgatdja legyél.

,Noha még nem kételezé, mégis mindenkinek,
aki a BME VIK-re készll, azt ajanlom, hogy legaldbb
matematikabdl, de lehetdleg fizikabdl is emelt szintl
érettségit tegyen. Csak igy lehet valamelyest athidalni
azt a bizonyos szakadékot, ami a kozépiskolai oktatas
befejezd és az egyetemi oktatés kiinduld pontja ko-
zGtt tatong, Hidba lehet viszonylag kdnnyen bejutni a
karra akdr kozépszintli érettségivel is, az a tudas saj-
nos nem elég. Borzasztéan nehéz hénapoknak néz
elébe az a hallgatd, aki Ugymond édtlagos matematika-
és fizikatudassal probalja meg felvenni az egyetemi
tempdt, illetve prébél meg felkapaszkodni az egye-
temi szintre. Nem lehetetlen a feladat, de egyaltalan
nem kénny(” — fogalmaz az oktato.

Persze az a legfontosabb, hogy a képességeid-
hez, érdeklédési korodhdz és ambicididhoz legin-
kabb illeszkedd terlleten folytasd tanulmanyaidat.
Segfthet a megfelelé egyetem és kar kivélasztasaban,
ha minél tobb felsGoktatasi intézmény nyilt napjat
litogatod meg. Természetesen a Mlegyetemen is
tartanak tajékoztatdkat, sét egyszer-egyszer a labo-
ratoriumokat is fel lehet keresni. Tovabbi tampontot
adhat azoknak a hallgatéknak a véleménye, akik mar
a BME VIK-en tanulnak. De akér arra is lehet&ség
van, hogy egy-egy el6addsra csak Ugy bedlj, és min-
tat vegyél a majdan tanulanddkbdl. Minél tébb az
elézetes informaciod, benyomasod, annal nagyobb
a valészinlsége, hogy helyesen dontesz.

,,Szivesen mondandm a kdzépiskoldsoknak, hogy
legyenek nagyon céltudatosak, ha villamosmérndk-
nek, informatikusnak készilnek. Mar masodikos ko-
rukban kezdjenek el készllni a feladatra, és vegyék

nagyon komolyan a matematikét és a fizikat. Kétség-
telen, hogy ez a magatartds rendkivil hasznos a jo-
vire nézve. Ugyanakkor a lelkem mésik fele azt stgja:
nem tragédia, ha valaki masodikos vagy harmadikos
kordban még nem tudja biztosan, mi szeretne lenni.
Tény, hogy igy nehezebb helyzetbe keriilhet az egye-
tem elsé éveiben, de ha minden k&tél szakad, akar
valtoztathat is. A Iényeg, hogy merjen idében valtani.
Sajnos elég sok olyan hallgatéval taldlkoztam mar pa-
lyafutdsom sordn, aki 5—6 évig kiizdétt az elsés ma-
tematika targyaival, amelyek nélkilozhetetlenek a ké-
sébbi szaktargyakhoz. Ezt én nagyon szomordnak tar-
tom. De ami még ennél is szomordbb, szinte mar tra-
gikus, ha egy teljesen mas iranyultsagu fiatal végul,
esetleg 8-10 év alatt, mégis csak dsszekalapdlja a dip-
lomadt. Fél6, hogy nem sokat ér az igy megszerzett
papir, legaldbbis a széban forgd friss diplomés mér-
nok onéletrajzat bongészé munkaado fejébe is kony-
nyen szbget Ut a kérdés, hogy vajon mi tarthatott
ennyi ideig” — mutat rd Dr. Szeszlér David.

Ugye, kapasbdl nem azt szlrted le a fentiekbdl,
hogy a BME VIK nem neked valé? Semmiképp se
hozz elhamarkodott dontést! A Iényeg, hogy mérd
fel magad minél alaposabban! Tény, hogy a BME
VIK-en magas a szinvonal, dm ez nem oncéld. Még
a mérndkok kozdl is a villamosmémakoknek és az
informatikusoknak van a legnagyobb szikségik a
magas szintd matematikara. Kell tehat a sok matek,
amire aztan raépilhetnek a szakmai targyak. De sze-
rencsére vannak kivalé oktatok. Természetesen rad
is szlkség van a sikerhez, érdeklédés, kemény tanu-
las és sok-sok ambicié nélkiil nyilvan nem megy. Am
sokak szerint megéri. Szép szakmét kapsz, atlagon
fellli lehet8ségekkel és kihivasokkal.
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Mit tanacsol a kozépiskolai

informatikatanar?

Algoritmikus gondolkozds, biztos matematikai, fizikai és informatikai alapok — két fakulta-
cié, szakkor és programozétabor. Mindez egyiitt elég nagy esélyt teremt ra, hogy sikeres

hallgatéja légy a BME VIK-nek.

allottal mar programozétaborrdl? Ha nem,
figyel] joll Nyar van, rekkend héség, a legtobb
fiatal pihen, biciklizik vagy furdik egy kellemes
tdban, tengerben. Vannak azonban olyan gimnazistak,
akik egy hétre felhagynak a teljes kikapcsolédassal, és
programozdétaborba vonulnak. Betilnek a szamftogép
elé, és egy kis alvast, na meg a taplalkozast leszamitva
folyamatosan programoznak. Es j6l érzik magukat.
S6t, egyenesen kivaldan ,,szérakoznak'. Végre nem
maceralja Sket senki, nincsenek zavard kérilmények.
Lehet alkotni, érdekes feladatokat megoldani. Es per-
sze a sikerélmény sem marad el.
A programozétébor Gtlete néhany évvel ezel&tt
a Szent Istvan Gimnazium egykori didkjanak fejébdl
pattant ki. Szerencséje volt az ifjiinak, ugyanis Szalay-
né Tahy Zsuzsa informatikatanar kapva kapott az &t-
leten, és megszervezte a tébort. Es a Szent Istvan
Gimnézium Alapitvany tamogatasaval szervezi azta
is minden nyaron, nagy sikerrel. Minden bizonnyal
ez a kezdeményezés is hozzéjarul ahhoz, hogy a
Szent Istvan Gimnaziumbdl évente mintegy 15 didk
jut be a MUegyetem Villamosmémaoki és Informati-
kai Kardra. De természetesen mas is kell ahhoz, hogy
valaki sikerrel vegye a felvételi, majd utana a BME
VIK akadalyait. A tandrnd, valamint néhany lelkes je-

Osztondijas informatikatanar

Szalayné Tahy Zsuzsa végzettségét tekintve matema-
tika-fizika és szamitastechnika szakos k&zépiskolai
tanar. Bér csak informatikét tanft, masik két szakjat is
hasznosftja munkdja soran. Elmondasa szerint minden
nyaron legaldbb egy hdnapig tanul, hogy lépést tartson
a legljabb programozasi nyelvekkel, technoldgiakkal,
alkalmazasokkal. Két évvel ezel6tt a Pro Progressio
Alapitvany keretében osztondijat nyert. A Mlegyetem
aftal alapitott dijat a mlszaki és természettudomanyos
targyakat magas szinvonalon oktaté kdzépiskolai tana-
roknak ftélik oda.
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lenlegi és volt didkja szivesen mesél a Szent Ist-
vanban folyé munkardél. Elmondjak tapasztalataikat,
tandcsaikat, amelyek szamodra, reménybeli informa-
tikus vagy villamosmémaok hallgatd, rendkivil hasz-
nosak lehetnek.

,A legfontosabb, hogy a gyerekek megértsék az
Osszefliggéseket, legyen sz6 matematikardl, fizikardl
vagy informatikardl. Oriasi szikség van a biztos ma-
tematikai és fizikai alapokra. Az informatikaban kulcs-
kérdés az algoritmikus gondolkodas, anélkil nem
lehet boldogulni. A BME VIK-re készilSknek tehat
harom targybdl kellene &tlagon foluli tudést szerez-
nitik a kozépiskoldban, ém csak kettébdl lehet fakul-

talni. Ez bizony komoly probléma. Megoldast jelent-
hetnek a kilénb6zdé informatikai szakkorok, ame-
lyeket minden akadaly ellenére biztosftunk. Na és
persze a programozdétaborok, ahol rajénnek a fiata-
lok, hogy a kozépiskoldban tanultak messze nem
fedik le a teljes informatikat, és esetleg arra is ra-
débbennek, hogy nemcsak egyedil, hanem cso-
portban is lehet dolgozni. Minden didknak csak azt
tudom tanacsolni, hogy prébéljon meg minél tobb
helyrél, minél tobb tudast megszerezni” — fogalmaz
Szalayné Tahy Zsuzsa.

A tandmd& mindenkit éva int a magolastél, noha
elismeri, errdl a tanuldsi médszerrél a kdzépiskolaban
mar nem konny(l leszokni. A baj jellemzéen az élta-
lanos iskola alsé tagozataban kezdédik, a legtobb gye-
reket — és tébbnyire a lanyokat — harmadik osztaly
korul rontjak el. A felsé tagozatban még UGgy-ahogy
lehet boldogulni a rossz tanulasi technikdkkal, am a
gimnaziumban Shatatlanul kitor a botrany. Pontosab-
ban ilyenkor szoktak azt mondani, hogy a gyerek
human bedlltottsagl. Holott nem biztos, hogy errdl
van szo. Lehet, hogy csak a tanuldas modszerén kellene
valtoztatni, és memi kellene logikusan gondolkozni.
Lehet, hogy ndlad is csak ez a probléma? Lehet, hogy

nyugodtan megprébalhatnad a BME VIK-et, és kivald
informatikus vagy villamosmémaok lehetne belled?
Mit veszithetsz! Tegyél egy probat! M

Diakvélemények

* A BME VIK-en az elsé nagy eréprébit a fizika jelenti.
Késébb a Jelek és rendszerek, valamint a Szabalyozas-
technika tantargyak a nagy mumusok.

A kisebb-nagyobb matematikai hianyossagok az elsé
néhany félévben bepdtolhatdk. Aki azonban a fizika
torvényeivel hadilabon all, nagy kiizdelemre szamithat.
* |gencsak eltérd a didkok véleménye arrdl, hogy mikor
ajanlott komolyan célba venni a BME VIK-et. Van, aki
szerint a fakultacié két éve béven elég a felkésziléshez,
masok szerint ez nem biztos. Tébben j6 néven vennék,
ha mar a kilencedikesek is latogathatnak az egyetemi
nyitt napokat, mivel igy nagyobb valészinliséggel donte-
nének a nekik legjobban fekvd fakultativ targyak mellett.
Vannak, akik szerint az egyetemi évek sikeressége nincs
Osszeflggésben a vélasztas idépontjaval. Az eredmény
kizardlag attdl figg, hogy mennyire elszant az ember, és
mennyire képes azokat a tantargyakat, témakat is meg-
tanulni, amelyek amigy nem érdeklik.
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A Pro Progressio Alapitvany
2011. évi palyazatanak dijazottjai

A Budapesti MUszaki és Gazdasagtudomanyi Egye-
temen mkodé kdzhasznl Pro Progressio Alapit-
vany 2011-ben harmadik alkalommal hirdette meg
kozépiskolak részére a mlszaki és természettudo-
manyi targyak oktatdsanak témogatdsara, valamint
az ezeket a tdrgyakat oktaté pedagdgusok elisme-
résére szol6 palydzatat.

Az alapitvany olyan rendezvények — szakkdrok,
eléadasok, tanulmanyi versenyek — tdmogatdsat tlz-
te ki célul, amelyek Stletes megolddsokat javasolnak

Iskola Tanar

Berzsenyi Daniel Gimnazium (Budapest)

Boronkay Gyorgy Miszaki Kozépiskola és
Gimnazium (Vac)

DE Kossuth Lajos Gyakorlé Gimnaziuma
(Debrecen)

Dobé Istvan Gimnazium (Eger)

Fazekas Mihaly Févarosi Gyakorlé Altalanos
Iskola és Gimnazium (Budapest)

Garay Janos Gimnazium (Szekszard)

Krady Gyula Gimnazium (Gydr)

Lovassy Laszlé6 Gimnazium (Veszprém)

Szent Istvan Gimnazium (Budapest)

Teleki Blanka Gimnazium (Székesfehérvar)

Tiszavasvari K6zépiskola, Vaci Mihaly
Gimnazium

Veres Palné Gimnazium (Budapest)

a miszaki-természettudomanyi terllet irdnti érdek-
|6dés felkeltésére. A tanaroknak széld elismerés
azokat a pedagdgusokat jutalmazza dsztdndijjal, akik-
nek tanftvanyai kozll tdbben tettek emelt szintd
érettségit matematika, fizika, kémia, bioldgia, infor-
matika tantargyakbdl, s érettségi utdn a MUegyete-
men folytatjak tanulményaikat.

A feloszthatd dijalap a rendezvények esetében
3 millié forint volt, a tanarok pedig 300 000-300 000

P

forintos sztondijban részestlnek.

BozsANYI KRISZTINA — Veres Palné Gimnazium

(Budapest)

FEKETENE TOTH MARTA — Ady Endre Gimnazium
(Budapest)

KATANICS SANDORNE — Lovassy Laszlé Gimnazium
(Veszprém)

LEITNER LASZLONE — Nyiregyhazi Evangelikus
Kossuth Lajos Gimnazium

NAGY TiBOR — Bethlen Gabor Reformatus
Gimnazium és Szathmary Kollégium
(Hédmezévasarhely)

ROJANE OLAH ERIKA — Jozsef Attila Gimndzium
(Mako)

TOFALUSI PETER — Debreceni Reformatus
Kollégium Déczy Kollégiuma

VER§ITS LiviaA — Vérosmarty Mihaly Gimnazium
(Erd)

Mérd fel a tudasod konnyedén!

1.

ijuk fel a 24-et az 1, 5,5 és 5 szamok és az alap-
miveletek segftségével Ugy, hogy mindegyik sza-
mot pontosan egyszer kell felhaszndlni, zardjelet
hasznalhatunk, de a szamokat kdzvetlendl egymas
mellé frva tobbjegy(i szdmokat alkotni nem sza-
bad.

. Irjuk fel a 100-at 6 db 9-es segftségével. Zars-

jeleket, az alapmiiveleteket haszndlhatjuk, és sza-
bad a szdmjegyeket egymds mellé frva Ujabb
10-es szamrendszerbeli szamot is alkotni.

. 2011 korvonal legfeljebb hany tartoményra oszt-

hatja a sikot?

. Ki lehet-e valasztani egy 3x3-as tablazatnak hat

mezejét Ugy, hogy ne legyen egyetlen sor, oszlop
vagy 4tlé minden eleme sem kivélasztva?

Az elismeréseket 2011. oktdber 6-an Dr. Pakucs Jdnos, a Magyar Innovacids Szovetség tiszteletbeli elndke,

a Kuratérium elndke adta at.

Az alapitvdny tevékenységérbl bévebb informdcié a www.proprogressio.hu oldalon olvashaté.

PRO PR@R
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AZ EGYETEMI
OKTATASERT,
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. Bizonyitsuk be, hogy barmely 1-nél nagyobb
egész szam négyzetének a kettes szamrendszer-
beli alakja legaldbb két O szamjegyet tartalmaz.

6. Egy uraban 2011 piros és 2011 zéld golyd van.
Ezen kivil van még rengeteg piros golydnk. Min-
den alkalommal két golydt hizunk ki taldlomra.
Ha a két kihdzott golyd kilénbozd szind, akkor
visszatesszUk a zoldet, ha két pirosat hdzunk,
akkor az egyiket tesszik vissza, mig ha két zold
akadt a kezlinkbe, akkor egy pirosat teszlink az
urnaba a készletbdl. Mi a valdszinlsége, hogy
amikor mar csak egyetlen golyd marad az umna-
ban, akkor az zéld szinl lesz!

7. 2011 csapat kieséses bajnoksagot jatszik. Hany
mérkdzésre van szikség ahhoz, hogy meglegyen
a gydztes! Mi a helyzet akkor, ha a bajnoksagot
nem feltétlendl olyan forduldkban bonyolitjak,
amikben legfeljebb egy csapat kivételével minden
csapat jatszik?

8. Véagjuk ki a 8x8-as sakktdbla bal felsé sarkat. Ki-
rakhaté-e a maradék 63 mezd 21 db 3x1 méretl
dominébdl?




Mérd fel a tudasod komolyan!

MATEMATIKA

1. Egyszerdsitse a kdvetkezd kifejezést (x > 0) :

%
4 4 4 4 4
(A) x* (®) x* © x° (D) x* € x°
. , lga—lge | @ o b
2. Fejezze ki c-taz x = 3 Osszefiiggésbal.
g

(A) ¢c=a-2* (B) c=a-2x (C) c¢=a 2* (D) c=lga-xlg2 (E) c=a-—xlg2

3. Mennyia 2x>—3x—-2=0 masodfoku egyenlet gydkeinek szorzata?

3
(A) -2 (B) -1 © > D) 1 () 2
4. Tetsz6leges valds o esetén sin(m — o) =
(A) —sina (B) sina (C) -—cosa (D) cosa (E) ezek egyike sem

5. Az y tengely melyik pontja van egyenl6 tavolsagraaz A(2;—5) és B(4; 1) pontoktdl?

(A) (0;-3) B) (0;-2) (S (©; -1 (D) (0; 1) (E) ezek egyike sem
6. Gyoktelenitse a nevezdt: L
V3-3
(A 3-6 (B) 3+V6 () 1+V3 (D) 1+V3 (E) ?’27‘/8
7. Mennyivel egyenl6 lg9l+%gZ ? (A) o (B) 1g6 (C)l6 (D) 1 (E) 2
g

8. A kovetkezd fiiggvények kozil melyik paratlan?  f(x) = 3% g(x) =tgx; h(x)=x-3
(A) csakazf (C) csakah (D) tobb is paratlan

4 1 i B
*— * : 4 - . — __-__.:I'
# ' . L

ﬁ-.. ﬂuﬂf‘ ,t.; ’*-"':T“'-J*‘ .h'u- h_‘i&:l‘ :_..'.'._._-."_‘:-.;‘-'i_‘-

(B) csakag (E) egyik sem pératlan

r.
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FIZIKA

1. Mekkora a nehézségi gyorsulas egy olyan boly-
g6 felszinén, amelynek a tdomege megegyezik a Fol-
dével, de a sugara kétszer akkora, mint a Foldé?
a) Negyede a foldi g-nek.

b) Fele a foldi g-nek.

c) Kétszerese a foldi g-nek.

d) Négyszerese a foldi g-nek.

2. Az abran lathaté kapcsolasban a K kapcsolot
zarjuk. Hogyan valtozik meg az aramerdsség-mérd
jelzése?

a) Nagyobb értéket mu-
tat az dramerdsség-
meérs .

b) Ugyanakkora értéket
mutat az dramerds-
ség-mérd.

c) Az dramerdsség-mérd kisebb értéket mutat.

d) Nem dllapfthatd meg, hogyan valtozik a mutatott
érték.

3. Egy kovet a vizszintessel 300-os szogben elhaji-

tunk. A kozegellenallastdl tekintsiink el. A k&, mi-

utan elhagyta keziinket:

a) A mozgasakor végig dllandd sebességgel mozog.

b) A maximalis magassag eléréséig gyorsul, utdna
lassul.

c) A mozgasa soran végig lefelé gyorsul.

d) A mozgasa soran végig lassul.

4. Miért haszndlhaté egyiitt a vasbeton készitésé-
hez a vas és a beton?
a) Azért, mert a két anyagnak azonos a fajhdje.

b) Azért, mert a két anyagnak azonos a h&tagulasi
tényezdje.

c) Azért mert a két anyagnak azonos a fajsulya.

d) Azért, mert a két anyagnak azonos a slrlsége.

5. Miért csokken a feltoltés utan a teleprél lekap-
csolt sikkondenzator fesziiltsége, ha a lemezek ko-
z¢é szigetel6anyagot juttatunk?

a) A rendszer energidja allandd, tehét a kapacitas
novekedése fesziltségcsokkenéssel jar.

b) A szigetel6anyag megvaltoztatja a lemezeken a
toltéseloszlast, ezért csokken a fesziltség,

c) Nem csokkenhetett a fesziltség, hiszen a kapaci-
tasnovekedéssel egyltt nétt a kondenzétor ener-
gidja is.

d) Allandé marad a toltés, a kapacitis névekedett,
igy a fesziltség csokken.

6. Két azonos hosszlsagl és keresztmetszeti hu-
zalt kotiink sorba. Az egyik rézbdl, a masik alumi-
niumbdl van. Az dramerdésséget fokozatosan no-
veljiik. Melyik huzal izzik fel el6bb? (A rézhuzal ve-
zet&képessége nagyobb.)

a) Az aluminiumhuzal.

b) Egyszerre izzanak fel.

c) A rézhuzal.

d) Egyik sem izzik fel.

7. Lehetne-e diavetit6t késziteni tgy, hogy gytijto-

lencse helyett dombort tiikrét hasznalunk?

a) Nem, mert a dombortd tikér nem alkot valédi
képet.

b) Nem, mert gy a vetitévasznon kicsinyitett kép
jelenne meg.

) lgen, csak tdl nagy tavolsagra kellene tenni a dia-
képet a tukortdl.

d) Nem, mert a domboru tikér csak forditott allasu
képet alkot.

8. Melyik allitds nem igaz?

a) Az elektrosztatikus mezé erdvonalai dnmaguk-
ban zarédd gérbék.

b) Az elektrosztatikus tér erévonalai toltésekbdl in-
dulnak és tltéseken végz&dnek.

c) Az elektrosztatikus térben a toltések mozgatasa-
kor munkavégzés torténik.

d) Az elektrosztatikus térben a térerdsség vektor-
mennyiség.
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Igy gondoljak a Gélyak

Hogyan jutottal el oda, hogy a BME Villamosmérnéki és Informatikai Karat valaszd? Ki és I
mi befolyasolta dontésedet? Hogyan késziiltél a felvételire?

valaszoljanak néhany kérdésre. A kérddivet

mintegy hétszdz elsééves toltotte ki. A valasz-
adok tobb mint egynegyede budapesti (akarcsak ta-
valy és tavalyel8tt), ezt kdvetik a Pest megyébdl ér-
kez&k. A legkevesebb hallgatd Békés és Vas megyét
képviseli. A legtébben budapesti dllandé lakosok (38
szazalék), kozel ugyanennyien (33 szazalék) kollé-
gistak. Az albérletben lakdk szama is meglehetdsen
magas (20 szazalék).

u dén évkezdetkor ismét megkértik a golyakat,

r!-—-"'-'-'!r-—'l‘h

A NNE FRT \.m;l.ulﬁ;l.
g s o EMT

Voltak olyan kérdések is, amelyek a szllék isko-
lai végzettségére vonatkoztak. Eszerint a vélaszaddk
25 szazalékanak human, 21 szazalékanak egyéb, 14
szazalékanak gazdasagi, 10 szdzalékanak mdszaki fel-
séfoku végzettségl az édesanyja. Az anyak 20 sza-
zalékanak legmagasabb iskolai végzettsége az érett-
ségi. Az édesapaknal némileg mas a sorrend: 38 sza-
zalék mUszaki, 12 szazalék egyéb felséfokd diplo-
maval rendelkezik. Az érettségivel rendelkezék ara-
nya 15 szdzalék. Megdllapfthatd, hogy a technikus és
szakmunkas édesapék helyét egyre inkdbb az érett-
ségivel és az egyéb felséfokl végzettséggel rendel-
kez8k veszik at, tovdbba idén is azok a hallgatok van-
nak tulsdlyban, akiknek az édesapja mliszaki diplo-
maval rendelkezik.

A valaszaddk korében az anydk 56, az apak 29
szazaléka szellemi munkakdrben alkalmazott. A nék
és a férfiak aranya néhany tovabbi esetben: szellemi
munkakorben vezeté — 13-20 szézalék; fizikai mun-
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kakorben alkalmazott — 10-20 szazalék; cégtulajdo-
nos/véllalkozé — 9-17 szazalék.

Figyelemre méltd, hogy a BME VIK idei gdlyai-
nak tllnyomd tobbsége mar tizedikben tudatosan
készult a miszaki palyara, és ennek megfeleléen va-
lasztott fakultaciét. A legtobben a matematika—fizika
parositads mellett tették le a voksukat. Egybecseng
ezekkel az adatokkal, hogy a fiatalok 36 szazaléka a
10. osztdly megkezdése eldtt elhatdrozta a tovabb-
tanulds irdnyat.

|dén még tdbb hallgatdnak sikerilt elsére bejut-
nia a Mlegyetem Villamosmémoki és Informatikai
Kardra, mint tavaly. A 2010-es 95 szazalék utan
2011-ben ez az arany 97 szdzalék.

Vajon mekkora elényt jelentett a felvételnél az
emelt szintl érettségi? Ezt nehéz megmondani, de
az tény, hogy a bd 700 valaszado kozil 550-en vizs-
gaztak valamilyen targybdl (vagy targyakbdl) emelt
szinten. A matematikat 290-en, az informatikat 154-
en, a fizikat 97-en, az angolt 50-en valasztottak.

Es hogy ne csak a komoly tudoményokkal fog-
lalkozzunk, dlljon itt néhany adat a gélydk sportoldsi
szokasairdl is. Az elséévesek kérében tovabbra is a
labdartgas a legnépszer(ibb, dm mara a bicikli gya-
korlatilag utolérte a focit. A tovabbi sorrend: futds,
Uszas, testépités, labdajatékok, pingpong, kiizdd-
sportok, tenisz.

A golydk 91 szdzaléka van fent a Facebookon,
11 szézaléka iwiw-, 9 szazaléka Twitter-haszndld. Il

NBI-ben a BME futsalcsapata!

Gyere, proébald ki te is a teremfocit!

és ez bizony nagy dolog! Idén augusztusban

jatszotta bemutatkozd mérkézését az elsd
osztalyban a MAFC BME Docler Akadémia futsal-
csapata, €s rogton gyézelemmel kezdett. A futsal a
teremfoci hivatalos, a FIFA dltal is elismert valtozata.
Nevét valamikor a kilencvenes évek kdzepén kapta,
és mai szabalyai is akkoriban régziltek. Magyaror-
szagon 1995 6ta rendeznek teremben nemzeti fut-
salbajnoksagokat az elsé és a masodosztalyban, sét
2010-ben a futsal Eurépa-bajnoksaga is nalunk volt,
Budapesten és Debrecenben. Az NB |-ben jelenleg
12 csapat versenyez, az NB Il-ben korilbeldl ugyan-
ennyi csapat indul mind a keleti, mind a nyugati cso-
portban.

, Az Eb nyoman jécskdn megnétt a sportag hazai
népszerlsége, és sorra alakultak az () csapatok.
A BME futsalcsapata, amely 2007-ben alakult meg
Baki Baldazs csapatkapitany kezdeményezésére, évek
Ota indult az egyetemi és féiskolai bajnoksagokon,
szép eredményekkel. Még az Eb eltt célul tlztik ki
a magasabb szintre lépést. Tavaly sikerilt is elindul-
nunk az NB [l-ben, idén 8sszel pedig — elsé, Gssze-
tételében is egyetemi csapatként — mar az NB I-ben
vitézkedhetlink. Mindez nagyban koszénhetd a
kivalé szakmai és sportvezetésnek, nevezetesen

u smét van NB |-es csapata a Mlegyetemnek,

Téged is var a Miiegyetem futsalszakosztalya. Mar az U15-6s, U17-es és U19-es korosz-
talynak is van bajnoksaga, és a BME utanpétiascsapata természetesen ott is jelen van.

Huszar Viktor szakosztalyvezetének és Csernai Gabor
edzének’ — fogalmaz Dr. Varré Daniel, a BME do-
cense, aki egyben a csapat tandrelndke és kapusa.

A szakosztaly vezetésének deklardlt célja, hogy
minél t&bb fiatalt nyerjen meg ennek az élvezetes
sportagnak. Az NB |-ben valé szereplés kapcsan ko-
telezé az utanpotlas-nevelés, ennek megfeleléen —
az NB lI-n kivil — indftani kell csapatokat az U15-6s,
U17-es és U19-es korosztalyokban is. Osszességé-
ben tehdt mintegy 180 fiatal vesz részt az aktiv
sportéletben. Egyetemistak részére &sszel, évkez-
déskor tartjak a prébajatékokat és a valogatdkat,
ahova minél tobb fiatalt varnak. Ezen tilmen&en a
BME Testnevelési Tanszékével kozdsen szeretnék
megszervezni a hallgatok érarendi keretek kozti fut-
saloktatasat. A korosztalyos utanpétlas-csapatokba
pedig folyamatos a jelentkezés az utanpotlas@
bmefutsal.hu e-mail cimen keresztdl.

A futsalszakosztély nem titkolt szandéka, hogy a
sporton keresztil olyan kdzépiskolasoknak is fel-
keltsék a mérnoki palya és a Mlegyetem iranti ér-
dekl6dését, akik eddig mas szakmaban, més felsé-
oktatasi intézményben gondolkoztak. Hetente egyéb-
ként egy bajnoki mérkézésre, tovabba 3 edzésre
lehet szamitani. A csapatrdl tovabbi informaciok el-
érheték a http//www.bmefutsal.hu weblapon. B
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A Schonherz Kollégiumba, a villanyos és
infos koleszba a pestieknek és az albérlet-
ben él6knek is érdemes be-

nézni. Sok j6 ember gyiilik ott

o0ssze nap mint nap. Te is se-

gitséget kaphatsz majd a ta-

nulasban, bekapcso-

I6dhatsz a szak-

mai koérok mun-

kajaba, és persze

bulizhatsz!

Felsorolni is nehéz,
hanyféle miivel6dési
és szo6rakozasi lehet6-
ség koziil valaszthatsz,
ha ki akarod szell6z-
tetni fejedbdl a miiszaki
tudomanyokat. A ki-
nalatbdl (a teljesség
igénye nélkiil):

SPOT fotokor,
Silentio korus,
TokAsz kar-

tyakor, Csocso

kor, Tara kor,
Kosarlabda és
Streetball kor.

Csak lanyoknak!

A BME VIK-en lanynak lenni at-
kozottul nehéz, hiszen sokan
kakukkfiokanak néznek, és
csak a fé6zési tudomadnyodat
ismerik el. A BME VIK-en
lanynak lenni atkozottul egy-
szerli, hiszen mindig lesz, aki
segit a tanulasban, és sohasem
kell egyediil bulizni menned. A
lényeg, hogy légy mindig talprae-
sett! Ha ez sikeriil, akkor az itt
toltott id6 életed egyik legszebb
szakasza lehet.

A BME el-
végzésének
feltétele,
hogy két fél-

éven keresz-

tiil testnevelés
orakon vegyél
részt. A hagyo-
manyos sporta-
gakon kiviil va-
laszthat6k egyéb
sportagak is, jel-
lemz6en némi té-
ritési dij elle-
nében.

Az extra
kinalatbol:

Krav Maga, aikido,
karate, Csi Kung,

Minden éviszeptembes kettlebell, falmaszas.

rében (esetleg oktébe-
rében) rendezik meg a
Schénherz Qpat. Tobb-
helyszines, jatékos csa-
patvetélkedd-sorozatrol
van sz6, amit nagy kar len-
ne kihagyni. Persze a Qpan
kiviil is vannak kollégiumi Villamosmérnol
rendezvények, igy példaul a i (hallgatoi va
Dezsé-buli (disznovagas), a
Felezé bal (ha mar egyszer el-
jutottal odaig...), a Jeges Nap
(vetélkedo6 a jégen) vagy a
Gsillagtura (akadalyverseny).

Figyelem! A nagy bulizas 1
kozben azért nehogy megfe-
ledkezz a tanulasrol! WW@ Wﬂo k O b m e. h u

Villamosmérnékok jonnek egymas u
Jobbra nézz, balra nézz! A tobbi mind
Szakmai sovinizmusunk jogos 6namit
|l: Az iparba megyiink, lesz majd sirds-



